Анкета кандидата
(руководители, специалисты)

(форма Анкеты обязательна)
1. Дата заполнения: «___»_____________20__г.         
2. Ф.И.О.  _______________________________________________________________________

3. Дата рождения: __________________________ Гражданство:__________________________

4. На какую вакансию претендуете: _________________________________________________

5. Адрес:

	Проживания
	Прописки

	
	


6. Контакты:

	Домашний телефон:
	Рабочий телефон:

	Мобильный телефон:
	Е-mail:


7. Знание языков (указать в каждом столбце название языка):

	Читаю, перевожу со словарем
	Свободное владение
	Разговорная речь
	Читаю техническую литературу
	Родной язык

	
	
	
	
	


8. Образование (включая незаконченное и дополнительное образование, стажировки):
	Учебное заведение
	Специальность
	Период обучения

(начало/окончание)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


9. Последние три места работы (в обратной последовательности):

	Наименование предприятия, профессия/должность
	Основные обязанности, количество подчиненных сотрудников
	Период работы
	Причины увольнения.

(если собст.жел – указать, что именно)
	Уровень з/платы

	
	
	Приём (месяц/год)
	Уволь-

нение (месяц/год)
	
	

	1.


	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	

	3.


	
	
	
	
	


10. Конкретные примеры достижений по итогам предыдущей работы:
	


11. Владение компьютером: 
	1. Опытный пользователь
	2. Продвинутый пользователь
	3. Начинающий пользователь
	4. Отсутствие навыков


12. Знание программ (привести примеры):

	Текстовые редакторы
	Электронные таблицы
	Базы данных
	Другие

	
	
	
	


13. Отметьте, что Вам не нравилось (не нравится) в Вашей предыдущей работе:

	
	Низкая заработная плата

	
	Режим работы

	
	Неудовлетворительный психологический климат в коллективе

	
	Сложные отношения с руководителем

	
	Отсутствие перспективы карьерного роста

	
	Чрезмерно высокие требования руководства

	
	Сверхурочная работа

	
	Возложение дополнительных обязанностей

	
	Другие причины:


14. На какую заработную плату Вы претендуете?

	На период испытательного срока
	После 

испытательного срока
	Через год
	В перспективе

	
	
	
	


15. Считаете ли Вы необходимым обучение для работы в данной должности? _________________________________________________________________________________  

16. Какими качествами должен обладать работник, работающий в данной должности?

	Профессиональные:
	Личностные:

	
	

	
	

	
	

	
	


17. Что для Вас является наиболее важным при выборе места работы? 

(проранжируйте указанные критерии от 1 до 10 по убыванию важности, поставив на 1 место самый важный, на 10 место самый незначительный):

	Ранг
	Критерий

	
	Возможность карьерного роста (профессионального)

	
	Престиж предприятия

	
	Стабильность и надежность предприятия

	
	Размер заработной платы, льготы

	
	Приобретение нового опыта и знаний

	
	Самостоятельность и ответственность позиции

	
	Высокая интенсивность работы

	
	Сложная интересная работа

	
	Близость к дому

	
	Хороший коллектив


18. Укажите дополнительные требования к новому месту работы:
	


19. Готовность работать в других городах, регионах:

	Да
	Нет

	
	


Если «Да», то наиболее желательные ________________________________________________ 

20. Как часто Вы могли бы ездить в командировку? ____________________________________ 

21. Жилищные условия:

	Владею квартирой, комнатой, частным домом
	
	Арендую квартиру, комнату, частный дом
	
	Жилье обременено ипотекой
	

	Имею место/комнату в общежитии
	
	Проживаю на жилплощади старших членов семьи
	
	Другое
	


Нуждаетесь ли вы в улучшение жилищных условий? ___________________________________ 

22. Сколько времени Вы тратите, чтобы добраться до нашей организации?_________________ 

23. Каким видом транспорта? _______________________________________________________ 

24. Семейное положение и члены семьи (возраст, место работы, род занятий), включая 

членов семью супруга(и)

	Степень родства/

ФИО полностью
	Возраст
	Место работы,

учебы, детский сад (для детей)
	Род занятий

	Отец (отчим)/


	
	
	

	Мать (мачеха)/


	
	
	

	Брат/


	
	
	

	Сестра/


	
	
	

	Муж (жена)/


	
	
	

	Ребёнок/


	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Родственники супруга (и):
	Мать (мачеха)/


	
	
	

	Отец (отчим)/


	
	
	

	Брат/


	
	
	

	Сестра/


	
	
	

	
	
	
	


25. Часто ли Вы пользуетесь листом по нетрудоспособности? ____________________________

26. Наличие медицинских ограничений и проблем (состояние здоровья, инвалидность) ______ 

_________________________________________________________________________________

27.Отношение к воинской обязанности:______________________________________________ 








         (военнообязанный, невоеннообязанный, военно-учетная 

________________________________________________________________
__




специальность, воинское звание, номер военного билета и личный номер)

28. Наличие водительского удостоверения _________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

                                                                                     (стаж вождения, категория, наличие личного автомобиля)

29. Наличие судимости _____________________________________________________________ 

30. Коротко о себе:

Пожалуйста, опишите свой характер, свои сильные и слабые стороны. Расскажите о своих профессиональных планах. Напишите другую информацию о себе, не вошедшую в данную анкету.

	


31. Ваши интересы в свободное время?______________________________________________

________________________________________________________________________________ 

32. Каким видом спорта Вы увлекаетесь? _____________________________________________ 

33. Укажите несколько независимых лиц, готовых объективно охарактеризовать Вас:

	ФИО
	Должность
	Организация
	Контактный телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Укажите источник информации о вакансии: (название интернет-сайта, газеты, кадрового агентства, бегущая строка, сеть личных контактов, другое)
_________________________________________________________________________________

Настоящим подтверждаю, что представленная информация является достоверной и я ответил (-а) на все вопросы анкеты. Я уведомлен (-а) о проверке в установленном Компанией порядке моих анкетных данных. В случае принятия на работу и изменения в дальнейшем представленных мной сведений, обязуюсь уведомить Компанию и предоставить письменное подтверждение.
Подпись _____________



ФОТО








