
(сЕвКАзэнЕРго,
Акционерлiк цоfамы

А(ционерное обцесво
(сЕвкАзэнЕРго,

прикАзБYйрык

!У r'l lal.

]. l , Тевдерлi( ком,ссшвыti барлu{ ryрамш
Орыпд.у M.p!iмi: бYйрык шgхк.н кYпвеп
4, Бldрыкъц орыядмуып баI(шеуды озiм.

СЕВКЛЗЭНЕРГО

Фы б$рыФея тм!сrырсм,
б.Фп 2,q цс ftlлi iшМ..

N!иl rм!сьD erl бrс{!рмасьпlмl бiсIьu.ь,]

'Геллерлiх комлсоияныц fi+рfuыя бекi]у
жэве tц€рлiх (+жаr]вщы бехiту тlрФц

каалсfu Рфпублиrcы Ymцк эхопомию M,шcтilili 2о 19 шф Iз мыздm
Лs?З бYйрящен 6.хiтЬrcн, Тбшц вопопФщар сr6ъ.хЬерiяПi удзмФiн icк€ дсыру
еремерiнiц 54т, фйк.с.

БуйырАмыu:

] l, Лоl 
'{о 

l ,хочпрссфрлы( ш6!@ кщФ rор.сгу I ]фiыс сшында,4дrыmрды
сатып Фуды Фхll} lт,ц rФфl rqт.мда тш.тяiк хочлсф беrIlш!iн,
Т.церлlк хомпф!r пр.r.сu:

AHrccoo. Р,В. - шrрпlр *.л. t.цGрл.рд, Ёшш.оцру бФiмtuiц мш.пв.
t еиr.рлк *омпсспrпцц MlEФ.pi:
К)чаченко И М *оно!ипжJце rа9жы бФюрмФщып басъru;
ОрломF В шаргвр лJне,енд.рлсрдi ЕщюьФу бот!,нlн бomru;
( имоноt () С, - щ бrкармасмьоr бе !е8ыi
r mjaeшo В,F, _6е ипж.н.рд,цmц., енiщ.гi орщбФры,
2 ж)IыФрдц саш d) бойыяш tнsрй Фiящсрдi дrПшд) жэнс tшер жолщен
rолijр!мютыф lTiH це)mi кrоушi Yсынш Ендецiх tФ.Imкы бекilйс]iн
2.,Лm Ло I коlпресорrlш fuбдл@ щмф корссгу I ýлцс сшщда,
еrýЬу M.priнi: с, 14:00 t022 т, dь кiцr.р
],И С Коrореюф кенсе менrЕтушiсi

-"**-"-*",ф



<Е8кАзэнЕрrоD
Акционерлiк (оrамы

БYЙрык

Об ,тфрж.sня сос1@
)fOер,цени, Gвдерпой

l епtn!льлый лр.ýrор

А(ционерное обцесво
<ЕвКАзэнЕРrоD

СЕВКЛЗЭНЕРГО
прикАз

N п- //Q

в сUФвеNlвrу ! л}нhом (4 првил Grшr.,&lения деftльносl,есtlвфюй_ фюmпй. уfщрш.ння прпкФм Мпялсlра ншлондьноПfеспrФл кл Кацсш Ф l ] Фr} стд ]0I9 Л9 71.

ПРЦКАЗЫВАЮ:

I Jl:ееlJrъсФstщ.рюй хоvk(ии ш прк,елщ щrтокрабоl:
lл,,,1,j1": l. oj-^"**. компрефорноl о оборrдошш в rоmчФе l рм, способо!rонr)тса п)тем tщера в следrФц.м сФве,
ПрслсФ.шь теш.рной Филс..п:
lллоюФО,v ющьлrх vпршсяш мдtришьно_ЕщчккогооOесп.чФш,
L.ар.прь !фсрUой комнсспи:
АнпФm Р в, .спецлшrсl Oдqа лоюФров и орruщщиftщеров,
чл€сы тецсDио! *опх.спх|
Кума*о И,М. пдчФьв,к упрФевйя зкоцом,ш ц ф,пФфв;
9|]1::1, р л начФьлп[ Фд€ла lol оDород л оргши щи rcншров:t,иlоцоr U,( гlавныпслец@ио юрлдлческоIо ) р@елш;С,епФ юВ,Е .*ф"**,fu""Ф Й*."сра 

".pе".".1,. У mрrяБ прилamчую mндерл}ф дох}тентм, предФщN) ю пmнцимшш
hдерныл ,Фюх л л'ф вхонl)т* плёl rcндеро по

) ЛФлrl Обсrrтr Фние кочлрtr оряоm оборудощи, в коли чФ rщ l рш rаtpo" провФ.нхrI l4:00c. "]6, ян!!ря 2О2! г,
J коrорефво И,С, -яачцьн
] l , o1нdov пь вкь сь в Еш.р"оп *оi,п"слп . шп* ,pn**o,,( рок rcполкспr: в rcч.ик t р.бочпl д..й.о лнi вь,rол. trрпх.,.4, контроль над tспоmен{ем лр!км фмm за Фбой.

м,Б.

\l
г \)л
\l {

А] з47 5



СЕВКАЗЭНЕРrО

утвЕрr(ддю

Т,пощ фрмд tндероой докrт.нmци,
пр.досъи.емой субаеtом есв
пр.досmм.нr, ияформащи об }словлях л порrдке проЕд.ни, kовхурсо п)тм ftндеФ

(Обсл}тх..яп€ *оrпрссоряоrо оборулош{пя, /

г IlcтpiJlxы,OBcK.202l г



УТВЕРЖДЕНА
п!иlл]ом Геяефjьяою дир€mрд

м.Б. косачёь.
АО (сЕВКАЗЭНЕРI OD

N9I1 1! 1,1Ф.зL, JL2o2l l,

тЕндЕрнм докумЕнтлlшя

__ Нл.,оrщ reнд.рва док:),м.!ецш рsрабmпа ь .ФФтши с Законом РФп}6лихr КмсЕн m
27_лекO6ря 2013 год0 (О ссЕстЕнных мбнополияхD, глаюд 

' 
ПрзDил осrцФ,";""* д"*,","".".убъеmffп ткmшы чонополип, лвермснны\ прлюr vинисr?а

Рýл)6лrrr К!оrсвkm l ] двг)сЕ 2О,а ФФЛ9 73, с Uелф,,р<
информации об условяях л порядхе проrеденпя fiояryрса п}.l.м rtцерs,

Тенд.рвlя докум.нтлция содерж
l, объ,мение о проЕд*иитенд.ра по форме l согласно прпложсяию ] к ПрODил.м;

_2, Rr{rче.ýюсп. рфиrочию ил)пsечы\ юмфs.рбоl и}сл}l пофорчс2,со fюприложению l

] ллоеm Доi!юр! к ло]у Л! l, v



l, Объямфх. о про!.л.пц, Ещ.р. (*о{хурФ)

дкциоя.рuое общество (сЕвкАЗЭнЕРго) ой,9ляа о лровсдебпи ftвдера (ковхур.а),
Нцм.но*яgе uкупох (reцер, f,онкурсs) (наименовrяие 9купок юваров, Ь6.т, у.луг в

рkrпох ]омр6' работj услуrj tKшHHlr ' 
Пер.чне):

, Обслрqвщfiе компресфряого обФрудовмля

Itrпменомппя лф.:
Лот .l0 1 _Об.лrввrпие юмпроссорпою оборудоьrвrя D кФiсФ.. l р.бот.
Цёяа 9 едипиц},6.з учflл шов на добаш.нную сФимость. зокупаемьl;р!бот по лоту, с учffомке\ ра!Iодов. в Фч {п!ле нл Фdh!порировь\ r \,рrrошн е, )п dry

(ooDoв п ,рJФе: 26,1-5l]a.ý8 lдшлцrlь uФь мшлиоr0. чоь,ркп сем
трпдцlть д.вяъ 68/100) т.нrе r. l рrбоry.

ОбOця сrмма в reнг..6.з учФ нмоm м доблм.ннrФ сmим()m, вцделеннм во тхупку работ по
лФуl с гlеmм вех реходовj з Фм числс яа тая.порти!юаку g dр.хомяп., уплат1' ъможеннuх пошлrн.
ншогов, сбофв и друго.: 26 4r5 tЗ9,63 а,rдщъ цФь мшпоЕо. чmр.еr. Фмцфrт пftь всячФ трщц.ть л.вlть 63i/l00) Епre,

Услозяя плаftж,: Оплаm про,зводm, в в.ни. 9О (д.мвфп) банкоЕkих дн.й после
подлифяuя сrcDояrм, дm ьlполв.я!gх p06oтl9 sычФм l0% от сm{мостя фплч.с{и Dыполвенных
оаЬ ло акг) ьыпоlн.нннх Plбоl, )дср*имеsых зашчнrо, в !чd об.спеч.нлr п!по, я.няяПолрqлю{ фц обя4Елыв по Доюфр) ВымOm поцрцчлr-) mьшиr-r l0.o й сюичd,и
е!прч.сkи зыпоlн.лных р,бо., )дср яныr,fuчпюч с м!Еж.п, прrч}mюш\!, полрrдчиr),
прои}водиrя в ftчепи. l0 рабочих дпсЛ с д!ъl подлисанш 0m о з.ф!rвв доюфра,
, Порядо& фlмор, форма, срки, бшковсхие Dеквюиты м, внкения об.сп.ч.ния Ендеряой

поtнцшшый постаDщик лри пре!съьлсяии Ендсрной 9явкл одновр.менпо Dноспт
гарантrg!ое оофпсчевие в pa]n.p. одиою лроц.Еа Ф стоимфти lакупземцх рбФ, прешоженноЛ ь c,U
rtяд.рной ].яьхс Hi расчстнь,й счет Ао rcЕвкАзэнЕРго, иик Kzl660lo25io0oo552]] в до
"ндролицй Банк кд!цст!на" Бик HsBKKzKx, Бин 990140000136. кбе 17, в нsвачеции плам
ук.rыввпя: (гар.ятийны й взнос ц уч!пе ь ft}ц.р. @6.,цхпмхп. компрФорпоФ оборудоgлп!)
по лоту lh _ (r@пь |о,lр u наwе,@а|@ аопаr,

О6.спеч.ни. tяд.рвой тявхи пр€дсФsляеNя э одюм из Фдфцш ь,до!:
l) ]шоm деп.r л}тм их вяес юя ш банхоrcкпй .чф счбаеm

2) 6!нкоrcrол йр!!тип,
Сроk делствия обеспеч.нrя rcщ.рвоl rмвхи нс мом быть менее сDои д.Лýтrия самой ЕщеФной

Пфнщмьвц. пФmвщkя цс вносят обепеченис ftц.рiоП швхи, флл:
l) rfuяmя субфmмл ммоm пфдприяияашьфц и объ.м пр.дла@мых ими mмр.в, работ.

услtl в сюимостном Dырж.нял а щом, по tlц.ру н. пр.вuшм ц.Фпысяч.хфпоФ p&rмepl
ме.ячною расчФою пошýЕлr;

2) яusюrcя орвн}з.циями, пронзводщими ftsары, работы и услуm! созд!ааеяымл
общфеннuми объ.дияенпями инifuщоo Р.слфлихя кФOхспв и обЕм пр€давянх rмя товаDов.
работ, услу. в сrcлмФпом выражсяил ь ц.лом, по rcщер)] н. пр.вцши емяадщтm|сяч.ftраlного
рам.Ф Фячноm р'счфного помr.Еля,

тендервые 1хон курс пые) !яв( принимлm, ьсрохдо 12 чrcоь 00
ипн}т 26 rяваря 2022 гоФ, по щрс.у СКО, г, П.тrопавлоюх, ул, ия, жOмбнл.,2l5, кабинФ лr5,

конЕрты сftядерными (конкrтснцм{) зO,ввr, фкрывOmя в l4 чФв оо минут26 riмpl 2о22
Фда. по одр€с, л, Пgфопомоцк,ул, им, жамбща.2lj.

Т.щернOя (коякурснал) зOявхд! доmфр о 9купхах сфmшяmя м руссrcм iзыке, В смsftтвuи
Ресл}6лихл КФахсmн о ,rыex, 9 случ& Фпмснш швkrдоmоора и

юсуд!рственвом языке одноьр€м.нно лlЕдфпмяФя п.р€юд на русск{й внх,
полнФ напменомнk.. лочтоЕыП я электронныи адrф субъ.m ефотевной мояополли:

акци.reрнФ обц.сtю <сЕвкАзэнЕРго) l5o0oo, РК, г, П.rролшоек, ул, лм, Ж!м6ýла, 2l5,
iлГоIа*уtдzеп.ро,tz.



Секрdдрь rц.риой (юнкуроцой) комисс,и:
дшясова Р,в. сrcцишист отлёла доююров и

iпfоа*чkzепеЕо.kz.

l, ЕхничФхщ сп.щфипцш ткуп&м!х работj

орвялзOцип tlдсроD, ЕлеФоя 3_7l12_з1,4]_55.

rqkрr,,LпL,п U!г(пчп

9.1,,rýи _J

.,фi!f:lэ



утвЕржIцI(

t l 1с\ллчrскl*с еUпфпнJUшя llraпlsl

Наименовоние 9kулок (tцера)
(нOпменоФнле ]окупок mваров,
ра6.т, ,слуг в соФa*твии с
нrяяе ноФ цием 9ку пки ювароьl
Фбот, уФуп чxФнным а п.Nчн.]

Обслrжrвzние rомпрессорноm об.рrдованиq

обслm0 зrя и. ком п @coD пою обо Dчдо0! н ия

дополниЕльно. олисание лйа: Обсл}жпьляи. компрессоров ВПЗ_2019 согласно объемам
Dабо' (лршохёяие N,l к Ехничесхой сп.циФrкацlи Л!2,1

Колич.стю iобъсм) цупд.мых

Место пфmоки rcвOров,
ьlпол reние рсФт и лфдосmвления

г Петропашовск, ул, Я, Глшем.23 ПТЭЦ_2

Срок лосmOкп тоь,ров, выпоiяения
фбот и лоедосmвлеяия чслчг:

функцнол!львя., Ехянчфкие,
ичфтфяные и эrcплуаmщонны.
хар!reрпстихи цкупл.мых рабй:

l, подрядчик обя]ан обеспечить круглосуlочлое !еф]рство
персонмд для уmр.пс иi аварийных сиryаций на
ко м пр€ссор иоП ,сfrноз к. i
2, обьемu работ по обсл}жпмнлю
обор}доФниl Jкшны в лршож.ниr Лil r Еl,rче.rоi
сл.цлфяишrЛq2,1. кфрое я!ляФя неmемлемой чдстLю
Ехничфкой спецификлция,
]. рабф, должпы быть .ыполнены сoбстенными силiмtr,
лий х ислолн.нию доФюф лрлвл.(аФtя другяе лrФ
(сrбподрядчип) с пн.ьменною
более дrц тр.rcй об*м. рrбот, пфдусмотреннь,х
доюlором, При Фм Исполниrcль неФ отвmщниость
пср.д Ъкачиком
пспол вся и. обrrдЕлютм сублодрФч,хом,
4, оfuл!жrмвн. (омпрессорноrо
проmдmь специшистu. имеющие ра]решеlия 0 области
промышленной беrопхсяфти,

', 
при Ехническом обслужимяии компрессорною

оборудовдния необходимо рухомдсmваткя:- (Инструкцпсй по обслужr.а пю компр€ссоров ВПЗ-

_ (ПраDиломи устройстm л бс]опасцой )(сплуатации

, (Прдвллами усттойФщ и беюпасной зксплуатацин
сосrдоь, рлбовющих лод ддменп.r,;
, (ПраDиломи устройства эл.k]роусйяофк,j



компл.kтуюцих издслий: Rr прямоmчtrые клап,ны lлпi
ПИК_А (mм, гд. онr имеOся)! на элепрооборудоинпсl на
прибор!, ср.дстш лвюма'икr. плФтинчтые филлрui. (ПраDшлмr обфлечсния промышленной 6езопаснфтл
при ,ксму!mциr kомпр€ссорннх сmнций) Приха
Мrнистра по инвсстициям и рФалтию Р.слублики
КФхсвя от ]0 дсmбр' 20l4 годо Л9 360. Злрrистрпl0вап в
Минясtр.тЕ @тrц!й РФпфликr кехсвн l] феврuя

Техпrчфм обФ}аиФнпе юмпЁссорr ВЛЗ,20D:
l, профдение р€глам.нъ сис
обфп.члть ФrcOносъф к рабоft:
2, 0се в ды ф.лмеmых ра&, прои}одrcя
йслрGмюццм лефолOлом kомпр€ссорной установ(п;
]. при проьсденли реrламенrcв обслужп6rющий персонал
бr9н применять контрольяо_rlмерит.львь,е приборыl
прорфяныс в устOновл.лн!е срохя и опrоlбпроваi|ыс]

роведенной поOеркс]
.l, о выязлеяtrь,х неисправностях
пропrюдль 9п{сь 0 (Жrрвrле !чета Ехнического
мяняя и эксплуOmщD]
5, !письо пров.деняых Ё.лаяенш опФить в ФО ь раиgл

6, прr проедении р.глам. ftв соблюдать меоы
беюпrcности, уm]анные в инструкц!и по эксплуаmции

Не допусmся Фмпь р.бопющле *омпрФоры
(*роме пол!оФью автом.тх]про.днrь,I) беr кохтпоiя

IIpctrc.llluf, ь lчплерхой коvпсспв

В. допrс*lfrся во впомя де*fрствl лоручrть
мдшпн,сrу компIr9ссорсо} сmпцfiя вылолнепве п.бот,

с об.луя..япем компDýоDноП
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lо !,р\} иi1! ],Uj, i.ывJ(!ы

.оор)тенпП rлеrт!о(тляцнй

14 д.ф.F gщое л

'сmнош.нн!м 
тр€бованиям

l 5, Мrврхшы _ фсходны
fu мрно,маЕриаjьные цслв
rб НТД_ норffатиsно.t\н
каздхспн. о mкже сrmит.л
1,7 Оборудоirн.е _ сово

о предел.л ной rcхноло ги чсс к
l3 Объсп _ kомпр€ссоряф
l 9, Персоrш Подрrдчпю
прише@мых Подрядчиюм
кшвфя@Фю и шыtмя ь
l l0. ПлоUr!д*. - Еррrфря

] L] llравиjr _ Правtr]а ор

КФ.чaьr М.Б.. действующ
дшьнсЙшем dолрядчпк,,
сrcроныj дцее собярдrc

] 
^к, 

прясмкп sьш|оf,
пред/смmр.!нuх Доrоворо
подтЕрщющил фr ýыл

1.2 ДСУПФхА (Ellip.., -

l] Ахт ос.пJ(то.|Lс,во

)нергби*g РеспФлиkи Кац
l12, ПСД _ проеmо_смФн
в соответтвни с fuьванrя
l;
l 14 понлти. (Рiбов, оз
ьь,поля.нию подрлдчлком
отmт6.нность, со6.трхнн
П.рсон оi, Инстrменrcм
l/ши Ипстум.яrcв Зам]чя

Lб рсглачелl рс, rrlel
l: Рlсчстяыii мрс!п кл,

rшнлП я соорrтений }л.

оборудошняr, ц.яип и.оор

д!ту ФUючения дофзора),
устанзшямющяй обязаrcль
ДО dЦЭК) и ях предпрr
орmпизаФи } прои]юлстз

хлЙlrBl'обqпо !ё хфпРесс.раЕо обоFrпdfug в mуwме ] р!6опа

договор й

вда!ьrсйч,.м (з&irчпID я
Усйва, с о!лой сФроны и

, 
'еЙ!ъ)ющ.m 

й п\номнпи

ll}llllr. L( ll() l1,1l l \tllI R,l1)|(rl()Pl

ми прсOсввиtлями Сrcрол;
маtиз{ромняd сиФм0 улфмснм проkФодотrcнн!мя фощми и

'м.нуемые 
(Форояы)l зашючлли насюяUцй ДоIUвор о

c}pнrur p.бr доýч.н,i офр!ляечы Ilо!рФчr.оч D
Рдп)6lиrл кФа\(mн пф. яЕрш.нш rащою фпа (Фыв|\
r(lюванrс (крыNх р!6Ф и пряечки особо оtвmнны\

яur рrбот - докуrеm, офр ля.м!Л Подрядчихом ! ч,уч!ях,
сооtвФтвил с тр.6ошяшми tхоно@мютщ РФпубли*9 Кшхспя,
ения опрсделенного объеvа РабФ Подрядчиком s опет!ом перио!е.

начlff работнrrов Подрядчип. i
я вылолнения рабо1 яа чсловияt
rc{ис Рабо по Доrcвору;

реднан.{ерн!я илп r(полвrtмu Пофя лч лrо{ щя выпо,яенля Paбol

!ащи ftхяич.охоrc обслужц!иr и Ёмояfr оборудовdпш, ц!ний и
плоэых и элекфпч.схлt Фй, ,@рrцевцые прихФо* Министра

призЕв Ехпичфkоm сФюявш обь.m

@рлФыj оборудомня.l морнизмы! tмы! 9пеные чG.и и лру, ие
, ис полlзуем ы. Подрядч и ком лрц а! пол неяи п РабФ;
с@ и инd яорматиDн0, доýт.mщ, действующ, l РФпублпrc

Есь объ.i р.Ь,, пр.д,смотр.нный Доrcвороr. лош.жшrр
риох и ]! счФ ср.дсв ПодрrдчвхOi под .ю ,яуц.ственнуюсм х (лли пришечснными сфФдрдчлкrл наусловияхдоmюф),

полномоченными пЁлсвDиЕлrми Сrcрон;

ftр@амл Подрrдчиks. кроre случ&в пФдосЕшенш Мдфряшов
. прlмо прсдr(мотренныr Доmюромi
рн!й м(яц, о rmром ф,п{ч.(rл выполнены РsбФi

mше р,ботянкоD субподрrдчrков,
Доффра, лм.ю!rж необходи!ую

оryм.вЕцл, на ст?оп.лиФ Объ.m, рлзрбоЕнная л )mржд.ннаslл
ком прессор ною обору!о м! ия '

вцийj ftмоа!х х злектрпчфrвх Фй дО (IlАЭК, И.й.тsуюций яа
Dрвнrтцип r\ничNлоФ о6!л)жrмнш r речоm обоФдованря,

{н и органrDUиячи, lрим.кс}ычп r п,аiягоФнлю, лоJmmвrF
ионтпых рлбm, рврафтrc Ехнлч€сюй докумснmщи на р.ноят
ни почерни\орmни}UппАОt,ЦАЭК,,и\преrприятrяi



ь,поtн.лия,,оt ,еФющ.Ф 4ма Рай,,
hJlч/ij к G!от) n прт!х. по Дкг} осьrдФльс,Фмнш
последующями lФмя/тзлш, РiбФм /lли констрrкФrци,

!, прЕдмЕтдоговорд
2,1 ПодрuчkF обяýФq 0 уФюменныя До овороl срок по що{и,,Ъечиr, sыlолнпь РабФ),.l.м,ч]rобяпе,,qсо.,s,ьПоrрUчir){еоС\одiиые}.лD,ясшlsы,Uненп9РлСU,ы,прлн9lьс.
ре,ульDl i)плаlиrd {нееоплЕ].л.н }fu Лоrcюроч JeH!
2 2 0р.i.])чJпно о )доро4анrя Рfiоl l(., ПодрUчir,

Скрыuе рзбm лр.дъяшяm,
схр!ъlх раfut до 9крытrя

]. цЕнл рдьоты ll порялохоллдты
reнЕ, с учФм цДс 12%-

tHK и опр.д.лqmq (водным (метным р&чffом!
ДопrсшФс умевьшеяиё цснý Рабm, чф формляФ, дополнmльным

'],\fuч/r JбяФ_н JплJli ь ПФрФчрr} опреjеlенпrю цн} прп ,l,,овиr, ч,о Рабоrа выполн.на
mше*ащл феfuоц r в \Ф+!о.анный \рок, ОмJп проюфдиЕс , уR! лер.члсленля денежныr

lЬ!рсjчяя lioJe тдппания СФролаrи Дm выполненнь\ рбФ, s кч.яр. l0lJ*r,rr рмочr\ _шс} d ,l,я,ы пр.п,iлеkис лодрrдчиrcч il.m_ф,rгrтьi, оФор**нноФ в
сф, m lвrи с ребовOнлчi |tшоmюю кодФсл рф, Ф lикл кмсън, и счm н. oшD оплдm

l09o]ol сюrчщ,r фаппче(м выпоlненяы рsбФ по 4rn sы;пенны\
рOб.j, )держие.мых 'lаrа,чцфм в с{., обе\г.ч.пуя iспо,книс П, ,ря!чиюм .!сл Uбl{Еlь(l0 по
доmьчрr, в (оотктвяи ( п9i доФOор0

Предмв,,чнре счеm.фrт)ры l.одрФ,я.оч 1фиlюдr ся Fe по{нее lr,o числА чrtяФ,
.еФюL.,оаР..чеlьычиес+.мСч-.фаFг)рý,о,,лtsа!одерить-!шr)нOно!.рrдDДоlомрJ,

|оlренные Доlовороч, полнф хли Фrр!ценп. нrrч.ношни. cfupo{
лоlтворз (огlа(но оФiuФfD ) дофч.{,) о R)Фр<fuнюй р.lrýрrцял пср.р.lп!rр!ди
юрщлче!(ою iлш, . BDte бп.iп_ш lфжащонншп Horcp ,БИН, Сmфн, В u)чд

прfцqmDлlни, llодршчиrоч .чеmфлктуры лrбо ленщ !JеФ оФорчл.нп
вкФwк к Kfl оlвmе{ффlи ,! н.сьхзреченн)юоп,,3о Dыполнсiны\ Рдбоl

Lслr s объеч. в"пю нен+uх РобФ прrд).!отрены чs,срне,ь,, }(mры. D сооlифsrи с юдоl
mмрнUr {оч.ншдт)ры внеJфlrоночиqе\коll д.r,е,,ьнос,r {tH В]Лl !о.mл

Ф прtд)!!dрены чзЕрнмы, }(mры. D сооlифsrи с юдоl
mмрнUr {оч.ншдт)ры вне,!ll.lrоночиqе\коll д.r,е,,ьнос,r {lH В)Д, (o\юrr в П.речне иъпiп,
ПоOрчч/к н. поJднее l0 ф.шрннr дней ( доlu юврш.ниq оборлr по рЙи*чил 1даъ,ш оrпFк тгеUз/Дm прие,rr вцполненнн\ р,6Ф). оuлисымф в шр('ld"цлю счff_фsrгя) 0 п.фdюл фек в (оо,кlэш с ,,Пфsил;lи выпиФr tчп_фкDр; в
lrerтr.ьiопФор!евинфор}а+онной!исЕче,,елронны\счф0+0кг}р,,,ftершснны!иприr,Фч
П.рво о lшес,иЕл' Премкп_|аинисФ€ РК. vпнкlф фih!нсо0 РК fior70o 2i алр.ля 20la,ода tl
ftю. Доlовора под ,Пер€чlri ибяlип, ,,Jяячаепl пср€ч.нd Фваров, вво,ячы\ нс кррmрпю
Ре\л)блиьr Кшс,аh F. ф \ .т!м, ,фJлdровOIи.{Ен,чr lвра,лп.rо,J
{оноvиче(rоФ фю !а, r ro Фрl,a i пош,,,н. s ,ж рФ{сро. rеяr mOок
Пер**" 

" "fl ия rЕрц"п r Р ночrкл Ркп) блru ЬмФн
ьщчiк 1роуlзодr, ,lаFлфJ. , вm{л при у!поаrи Lоблюд.яи, подрuчлком сро.ов

е,юпенш РOбо преФ.фlреяьыl Приложениеч t{o2, При нооуш. rн По!ршчиком .ро"ов
оыфмФд Pd6!,, ]амqh ф|Ещ прю( mюрiъ п вЕжл, л нс бrо. р,,ленпФlьr мк юр\ш.нл.

rc Фmrc н lФlкlешо, .lошечfl прr,лсч.нr. ъшчико r
Uтвrm*внUсти по )! поэиям Ёьrcюи

охолаЕльнш оlшав rоlдоDmр) проrfодmя 0 rcч.ня. lo (дýqlи, банкоеьиr дц.i ф дня
подли.анrя с]орояами аюа q +кр!тrн доюворд по форме со.Фсяо прялож.нию х,4 к доreвору,
_ ВJп,ввПоr!я,чпцо.фш,iLq lооэотJоiчф,ифffýмьыф,ненныiшбю,,)mр*мныл
Фlщsюl с маЕжей, mиl,ttаюцrлся llодрqдчиr}. прои!ф!mс D !роки. пр.Ф( отенные шl
о\)л(lменрr оlониЕльно{ iпл3,ь, ф До овор} в сUо,вФвип t насDяш/ч г)нm{
', 

t, L п ЬiФцl Фаф8 iфрu.iк) по.lо пись!е{ночу обрашеь ю в р! ; ДоФ9ора втимны.
).лJ и. ю lшФvк mмЕ \ ффс ,Dлчиmюкг&l поJрФ lr.), (о, lacнo п,1,2,
лоФOоеэ, .Iоичос l ь -в н+{закачи}"{ поjрсOчи[} в,аимьыл )с,,), нg G ,ованил Dы! mвленнU,,
.чета_фrl_гуры Ф оюrанныс )F{уп
]! FU,r пUдрr,чяк qшqd.сlt}реlrде,mч Pet 1ф,]rр кьаl.fu в сm0tmври .
гкп}6 ].я KfuO\clil, rc 0 сфЬl, прqчо 1рсФ(чотенныr шонmmоr ресл)6лr}r lлL"m,,
Wьч[ обlЕн ) reохlе,ь и ЬРлчивл, ь s бющg ре. пtб,цr rФ.ftн !) vч) по
л{бы.){х,,юj F*а,ш\ m4+ По!рU,rп поДоююр), шr инлче ]ам,чrr впр€ве не

I



проr]водп! нншк}ю оплr

],l l, коляю дейс.вятельн
Рес, )бпихи Кадхстлн, 

'лл],4,2 Документ, подтЕр
у(qовиqх лреФ(мUтреня
междун.родныйдоючuр в

1l llоJр,!чик обqrа пр
полпи(зниq До Uвоn8 и вып
о6(цж заниr компре(!0р{о
4 2 llр.ше{r((роkо про*
L) еслп зака]q,(ом не пе
2) ссля имеют Mecfu обс
]) в случOе выяяления до
выполнсяrю РабФ ло Доmв
а) вияыхолучаях,призна

4.], Продлелиесроkоввып
4,4, В случас 3ыяыения
дополялrcльныi работ! сm
изЕститъ об trmM Ъкаlчи{а
Р.б.т, после соDtасования

МаЕDлшоь, к обdлсчим

срой вь,лолн.trля Рабф. л
оформлrctя дополниtльны

5,1 llодрядчвк вправе|
5 1,1 сам.стоятеlыlоопре
5,1,2, полрп' оплаry в со
5,1,3 досрочно онполяить
5,1,4 привл.чь х исполнс

завчkФ, шл пролзюдстм
ДU,!юром При ]roм По

5,L5. rр.боиъ от Зr@чи

5.2. Подрrдчrх обятн|
5,2l. оыполнить Рабоry нФ
522н. поrщ.ч ] рабочи{

требоФний Фцост!.иЕльн

!оr}мепиромни. ею рс
пр€досmш.ня.м kопий при
l lодрядчик бяцн письменн
5,2,], лрименrть прл пр
спещ.мнлlмыi тOцслорт,
5,2,4, ьыполнm Робоr, под
5.2.5. использовть ке необ

5.2.6, kонтролироьать и

Подр,jчик) ro Доmвору до кr лор, пою Подрядчик нс ,,рGдФmвлl

сDид*льстщ о посftф,ке подрrдчлц нс учФ Б нuою.ыi орвнsх

щЙ резщеmтю, /нли пнrФ док}lеmцлюj в ср.ки, в лорцхе и на
РеспФлхки Казахсен, .слr применяеrc'

шяих Фвобождсни, ф !Фоmблокниs доходоs kер€зплснlz

. СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РЛБОТЫ
пить к вь,полненпю Работ б rcчеяие 5 (ляти)

Фш Рабо] долускоеrcя а следуDщ случаrх:
i ойеm/площдка к дав н.чФа Рабfl:
.лктва н.лреодолимоя сuы;
kвtльных об*мов р!6от, я.учtняфх Доюmрм и лр€пяrcтвующi

ых заюзчиком бъеmльных{ { тт€6ующдополниreльных сроков шл

сяиr РаЬт формляftс s соотв.птвии с п l2 2, Доююра,

согшш.яи, к Доююру лфо цмючевли отдельною ло,!шра щ

ообрлriФя выполнекп, fu Рsбот в рiммДофворос у..лkченgем
о пер€носе выполяения дополнftльных Работ в др!гф ,р€мяl чrc

е бот. двJх ,р.Еr цнu Р.6оrы,щны подряml,,р€Фсмогр€ннор

рлвп и оБяlлнно(.r,и лодрядчик,\

слФобU rыполнеяи, Р16Ф,
tв}ис условшми ДоФворL

. прr }(лфrи, чrc Ра6.frаыпо[ненв нщ.жщямобрmм.

в об ,х нвязченrи Обо Ех иlч.я.ншt s Dыш.уfuяноr !пrсЕ

ftлктщ с)6лодрялчяком,
(ошнш б.lопвсны* ,словиП шс произшдfrв

щм обрщом и сддъ ф р.зудьътш s усmяовленяыП ДФФфром срок,
й с датu подписiниr ДоrоФр. лр.доmьлть захвчнr1 сплски лпц
Робот з сф,6ftтDил с Дрreвором , обяцrcльнýмr для Сторон
л tхiических реглшевФц фрм и полож.ни} гФудrрсIЕнлых и
ых докумеmц з mM чgсле зr фущ.mмеяи. оп.раФонноrc коЕт!олr,

.домиъ зашчиre в ,счеяи. l рабочеrc дня,
юдФЕ Рабd соб.твецяк нслр.Dны. иrстум.нтцi лрборы.

п нже н€рнфхпичес кпх рiботвл kо в,
rмеюцп.ся . сшм рФпор'кнлиi дя сокращсния
по Доmюру. дd. Фля оrcвФние проиюшло не по



от зсех вцоз ущеф3! поDр€
Все у*Фаяяые в нФftяце

ущеро0! хлких-лиоо повре*д
lащите и уществr З!хачпк.,

5 2 а прл чr!л.нности зцеa
более офспсчить пряс}тви

5.2,10,по перфму тr.бомн
соJласощн С'Фрояамя. всю н
по ДоФюру, ь том чrсле д
]ианий по охраяе трrдл, те
лок)vёнты ts&аrc]ыrU 0
промышленяой б.lопаснm,
вчФтм вылолнонш р06от,
5,2,1l об.сп9члть присуtli
(*,д!евнцх, .ж.н.дышцх)
совещпияrj профдимых З!
долж.h бладать полномочяr
Н. поцяее чем т l раб.чиЛл
ЗакФчив пнфрмацию о хо

'2,I2 
исполнять указOния З

проlифр€чат усхови,м Доф
де mл ьность Подрлдч л ка.
5,2,1] обФле ч ить предсrаа и
5 2 ]а прп проецчнии лемо
5 2 ]5 обклечип .облюденф
rаконоФЕлют!а Рфп}6ликл
ч сле об охраяе окрухающ
санитаряых лорм, а mtrе
проп)!кною п ьн}тяфъе
h, L\ рпр!в,нн!jй !{(rе!! ч0

сuоте[твующлх требомнra,

52 7 о.)Uч.твпятr Еоtrтроль
в!пол ёлия Работ, . пtrе к
5.2.8, Фмфmrreльно о6€сл.
р!!,р!, \!q]J rL\\ Р iJ

5 2 ]3 в сроr не более 7 ра

фсФшФщ аm о д.ф

5,2,19. самФФятельно и ]!
собстФнцые сmциоворные
проиrюдсте Рабй на Rр

52.1б оформлrть r secтfl
устаномевяыми Нтд и ykcrr
5 2 17, н. по]днее l ш.е|
Зimзчпю, r до полученп[ о
небtrаюприятных послсдстs{Й

ре]rлlъmц вцлолнrемых
Неисполн.ние Подрядчпkом
о6!rcяЕлк?ва\, апечff лэ|

тмсчанля Зrkrrчика. .слr Bn

!убподрщчнмми, Прr оЕ
rсточнлrл Dыбр.tо! }фяr
о!rщсстм.нш Р!бот на Ер

в{и разрешиЕльной доýтеmши м все соfuгфнныс mционарные
оцих D.цФтв, Подрядчиl(/сfподр,дчлk обя]уft, лолrчю, их ло

щношей &.л Рдбй поДоrо.ор},
Bftb lащит} Dыполяенных Робот. Оборудовония, мвханязмоб Е ФуJих
l u mк прияять мсры ло обссп.чепию ]ащиN ииуцфтDд ЪмrчиIri
бс'фнности,ар}цы,доЕрreльного!пра!ления в.дрr.lх9коннях

.мя' увичт*.ниЯj до полю исfuн.вш доююрн!х облrаЕлктв,
пуяrc Догоооро з.траФ, фпФснн!с Подрядчихом, rc лодфт
ихý, Лодрrдчrк ! сшй счm фуц.с,вляФ ес испраменr, мкою_лпбо
иП и прочих Д.фftоq а Ек пря g.прrнятил мер Подрядчиком ло
р.пrюдпт восполнен . }rрачснноrc имуаество Ъвч}в в р.]ульmЕ

ЗокФчиre пр€досъвiять D всяие l рабочеф дня, фли иной срок е
бходпl),о itsфорчsцrю i jorrм.Hrы о лоле иLпо lнения обсlатлы,в
озн.ко*лени, журямы! хьмлфх@щонныс удосrcь.р€ниr о проаерке
иrc безолдсноФп, лоfiрноa бсзоmспФfi я друrве зsлрgшич!смыс
ц окружrющей среды, охрдяы т!}дl. Ехникя ftюпOсяфти.
жOряой 6.rопасяости я сщltрно эпцемиологич.см тр.бощняй,

сФ.ю уполномоченноrc Iр.дmмЕл, ш щх цмавиров!вяuх

'рл 
нrдлеещем уведомл.шl За@чпюм, непmяоьых Еtв}чфких

чиkом в рФвх лсполн. ш Доmоор., пЁдсmвлфIь Подидчикд
ха пошисани. прФхоло! соrщнrй, ю хфрых он лриоутmош.

ь до лров.дени, лланофФ ф.Фяш Подрrдч* о&тн пDедФrлвлrть
ы.оля.нпя работ Ф пDофятном *,лолнении),
чiш по повоrJ выполн.н,, РвбФ по Догоюрr, если fiхи. у@а{ия не
и не пр.rсmвляф, собойвм.шдЕле dUsUп.рd,rstsо.хо,яfu lвенh)ю

см ]зiФчвм Jer}, ш Объ.п/Ппощдк),

щ€нип либо польФвдяил Поr{,лдчика в сшзи с ц!олнением ДоюворOi

нuх р.бот оформлять опы в. демон@,
ерсоншоч Подидч rа утло.ий Доmвора, ф.6омяял Ехс,вуюцOо

щхсъя, НТЛ ПраDил, Реглшеm и норма'иьво_прOф!uх!r,!ц s llM
ср.ды,,рвr, miники б.юпrcносlr. прпвопошрноП беюп.сно!li,

оrc р.жима, пфзш вп}тЕвн.ю рапорrдхrl лохум.нrcD в облзстп
!аний Dнутренвяi до(rЕяrcв ЗахФчи$. соблюмя тЁбоваяия

исполнш.льпую доk меФцш в со(Мтвии с трбомнrямr,

оф дня письмснно (мрочно ии ф&имильпой сяъю) уreдомить
н.го уиrаяий пр}Фп{овб Р!6ош при обврrж.явп ФIожных
лr З€шчцм при выполнсшл.rcуиФяий о слосо6е исполн.яrя Работ
дрдчик0 обсrcяrcльсп, коФр!с созда@ уrrо]у uчФу, лрочностп
Доююру РабФ iнбо соцзФ н.фtrможносъ их заюрш.яи, ь срок,
пtлктв ло уведомлениюз.шчикiобукirа пых в !астояцем пунft
ПодрOчпком пфва лри прсдьяыения х нему или им х ЗакФчпку
Фылать.я на даянь,. обсrcftльстu.

иi дней с Фты полрения мъующ.rc ,r.доiл.нш ,стрн,ть
е срокл нс будут усmновл.ш За@чиком ,.ю у*домл.яи, или прл

вой счет получять l предоФвять ЗаФчику разрешения на ке
Фчiи*и зыбросов зафяз!iющх веществ!

рrи Закачика. а т!fiе обефФпь вUrcлreше дшюФ требоФая



',2 
2l непоrднее 5 рiбо9п\ ц

наруUеняй тр.6ощннй б.]опý
орmндми н.Фора k коmроляl

5 2 2] kе поrлнёе2 шеяфрн
Сlрыты\ рабй о вrце ],

]аказчию, а таtrе s слrча. о
документлроьriный вызо0,
ý 2 ?,] про,зое(тиgмеФ рJб
5.2,24, офспсчить лрохошея
беrопасности и охранс т!уд,
5,2,25. пощержпвать чяст
соблюдать са ниtрно,гr гя.{и
поды D м.сm сбораi yKar
rсрриторяи Объ(lrJ ке Фх0
5,2 26, полностью отвечать ra
по reхffих. бФолФности и п.а
6€rо.фнФти, промыш,енн;й
пр.дприятил
сойзпъия с д.лсtвуDщхм з
5 2,27, якти отФтЕнноm
обяlаЕльсть, пр€reвrий. с)деб

ф,вмы! ýфлевани, илп

дей.твующrх подземных. н
пр€дписаниrми орг!ни9цkй|
(оотзе(твии( нормам и те
5,2,28, б.р.*но относmя к лм
0 польrомнrc на перпод ,ы
обесп.чить неам.плrft льный
Доююра либо иft ченлq (рош
сmrмо(ть в Ечение 5 рабочr{
5.2.29, обфпечпь вь,полн.ни
подтЕрж.!ной соФзеrcтвую
5,2,]0, обеспсчrть ]s св.п сч.т
подрмчпk с}6подрялчяе. ]

',2,3L 
яе долуск!ть пФецен

выпоiнению Робот на сБа.п
5.2.]2, h. долускать sыЕцп

согл&оцн{ю с здкдзчиком llo
с lроповкл утоь] tхнологлчес

ж, вrcче|lие 24 Ф!ов по о6*яошнном, требомнrý
llepcoнJoм Подрядчлм ло ночш' Работ вводпою

яо,.П! jфющч\ ФьонодаЕjь,ф Респ)блиrи ка6!,зн

' 
нд рамс,ь Jзш{rФ пнФор!9Jию пi lринgшvчердяlr(rр!л.нrп

яосп и охраны тудil охрrжюarей ср€дц. Dыяrленных Завчпком иrи
лр.дъямеяных Подрдчлзу в |цде лисемj 9мсчолий, илп озsучеяsях

х лн.п до пр.дстояцей дrъ .роЕд.яия лроц.дур осsщасльстфmния
ежуlочноi] сдачи отдсл!нýх Работ! пясьменно уфдоlпrть об lllr
сноинной н.rвки лр.дсъвфлей Заха]чих.. обеспечпбать повrcрнь,й

водrмою пр.дсЕвяGлями з!@члю,

облюкние пеp'онолоч подрпчию дейсiф ющл\ норя л rrеб.мний,

нтенер{ь\ коч,\нихOщi r дрrrrr сп?Utsмьных тЁбоФния в
конолrп л ьтвом Рс( пф пrкч Кdцяфн,

hфmпром,ь юl{ещ.нrc рщrодоь r oma@lb tдвчire ol
ыхрззонраЕлмтв,фытkов,D(ряrrиллOр.lуlьmt,
.vсрlи ПеF,она_д П, 0рФчик илп rЁlьр1 лнц выtоаьаыr rpqlo лп
t нли JUftрю, )оы,r, ши \щф и\.о6(lв.нно(,и, rчJц.(lD), в fuv
мруц.нием илr Фубой нФрож{Фью Персошi Лолрцчика. атам. н.лоL редLтве н но П одр

люб!х шдЕж.й. тD.бу. , х rcсудар.ть.лнцм л орвщi Рфпублики

ФрФвыr яарок! авФрсклх пй

rакояоФЕльством Респ!6лиI
п|rш!]Ul.rо в 1(]J L я \3 лц рtдк. мсл щнскяй осмоФ и Ф имФц.rc сФветтDующил долуск к

юрлдиче.к{ми iищчп! [фр
х rcсудар.ть.лнцм л орвщi Рфпублики
н. iш{юrcя юзмсщ.мUми поДофворуl 'уrоалfrюр.нr, qюбь\ пр. нrнй, тЁбоцний, y6!]n лФл.дяrх.
щчrь/С}6подрядчикоi_lсй.rвDяNл 6.]trеa]с,ви,!| lli!

л;р)l!еня{ Гlоlр{iчньо действуюцёю 9коsод.rcлфц РФпубллки
вягреннrl oоts}ч.нrcв Закr]ч

к.!псmн, фцичФхими и
кфрые .еобхощr, Ф,

| влноDнымл дейсвиNЕ/6.rдейстьиями пефолша подрцчию,
хом уникцф и соорrений в сфтвmил с

kсffуаrируюцих дшн!с юцiiунпмцл} | сфру*сния, а lafre в

'эн'rми 
юсударств.нн!х iор!фиьн!х докумсюо,,

лфlвуппUr)ченlацрiiпропуф Ъ@чим,п.редrянычПодрlдч к}
)лнсчЕ Рабоl, о6.1п.чrБ 1,orpaH*-,b, а m*.
rф Oаl lлмtчi[) пNл.!шршспия РlбФ иrи s.lщасr оасп p*eнrl
nо,еп.ъус l lри FeUl }шаr.*r* ф,врдв, _ -е; lиru .*,vý "л.й с дs,ы вы.lлsлеьяя lrrr{,roм,чrD
| РабФ пер.онцом подр9дr{ха сооrистsующей хщифпuцяи.

l.рсояаr Лодр,дчиха средствшч ящшшумыФй iщmы с mmяrcм

исмФчелrcr t\, кmрu. прф

е( юmрuлп ояпомлен по!фщчих
прав ф.,ьих ]иU, ,юбыr лаЕнmв
п иныr объеm! инtпл.rrумь!ол фб.пфяфт,i
Райl П.р,оншj По!ецrх+. не оlкчаюшею JсmнооленньукФх(вн .D€Фбаниям, iфючu кафифrмцию, ! 1лье не

рабочп ффsi и яа ftрряюрил пjощхи. за
шсk] заiU{пк} п на rфФli вы!Ф.но чФm мя по!рqдчиа п"
ядчиr в раоочеп ,он. чожfl в!фснв лламfu с Фафiкоч.Ф ечами
е плакоты я плахаты по oxpBtl +тудо,



6. прлвл и омзднности 1ллзчикл6.1.:ИЕ]ч{f,.dр.!о:
6.r l пчФ, бе!прешпгв.чн!И дст]г ts Объеrту, ч4ry вUполн.нис Рабm. s mш. дфг}п rvOЕрiмщ! щлью иi прозеF(и нл(оФкlsrе по колпФ, r MKclBy,
6,1.2 осуществлять ко!троль в щзор и ходом и качфЕох выполм.иых РабФ, за соблюлсяием
сроков их выполнения! прашльлостью испольювýни, Ьдрядчrком Маftри оD Ъýзчика. лgвvешпв!кь lри 4оч воЕрrшно_iоlrП!,веннJю,есЕlьяфьПодрсдчrJ
бlr,"шIь)мkниq,s-о!.Ф.оприо\lаномеts{уРлбот,есrиПо!ря,чу(.юичядекlвнlчrвы,El
} PоJ нJр)шениq bopvшbнoa ,r,пл).mир дс}!rа)ющm оборJrоцiиr,

Рабоl. либU н,р)шr.r )с ювш ДоФ.ора тGбовонш ".р"","-._"р.;;"",х-Oв.нlлвборлсfuр,нrlьДоФвор,алrПоJрqдчиrнелрншчs9!ср![Jffран.лиюнврtшенпй
б.юонф ение raou, р доп}!rокФдн.нноФ п.рсошl по4Ф** щ!щ4-"mс m п,.;!Фюш

шч прrнq,ы\ чер, о )стт!l.нrю чарrшениио 4 lзпра[пвd,ь) llo рсl"пЕн.о6\одiч).доr)чеп!ц'Фиинфор sшюловыпо,ненлюРаЬ6]' ,,рrнсlь черь ts Подрпд{и.} в сDча. не лолпе!.аянс должно,U ,орqдк., чrФы JJllьщкОбFft i ье.облюrенис lр€б"s"ниr Лоаьrп, Реlл.ч.нm НlД, Рвбф !чиmесr
чегрин{rои JаtsUчпrt ч до rex пор, пока п,,ощвобъеп, rд. лроиlводплл.ь Рrь,ь подрФ{riоч,

6,1,6,о.о,ла!ованлю!Полрщчикочшо(пlоиtч.яенлявсýсгrвиобъечвыпоlhqечы\Подрсдчикоff
, о Доl овор) Рабоl,!,,Uc lеJущиi офрчленреч дополнftл*
6 L 7l l ,)ч,е ос,,в,ebil ло,рr,счяlоl и"tцес ва н. ОбЕф илr прr Еmющп [ Helr reррн,ории нзф болm l0 шенfuр ь\ ,Gйс й ь TBepUolP. РэбФ илн р-оржсния Л"-".р", п irl,,p"*,,e
пи!ъче, lоlо}еJtч еFiя]аФчrв,оl}jе. вr ьOывоl}@!люlопч) Uе!,вналрlгl-mррпrор;ю
че нкс npi Фм ý !оrфняф,ь и Фtsвф,ь ич)щ.lаа выюl имJщfr,во
ПUдDсдчhм и обфзоевш.\r. рс5львЕ еФ Рдбоlы хвэД *у-*"*, .."* Поорцiп*





3,6, Вюз Мsтеришо. па tрриrcрию Запзчяkа i чыюз МаЕримов за пр.дФы reррmория Закsчика
прои]юд'tl по пrсьменной за'вФ Подр,дчrм с соблюд.вл.м пропускноФ и БнуФяобъеmsо,о
,€химrlлсйствуюцею ца лр.шриятии Зашчrка,
8,? подрядчяк и рзсход! 1а орфни9цию посвюк! Фдяспортяровку!
рафр[1 и хрлнелrе щх лФf,м,.мых Полрялчикои МаЕриФов. Ъшчпх н. *сф оштв.янм,

кой. йр,6оlхо},lфнсни.м иомаюп росmс тан(порвых ср.лс,s33 ВJ)чмх,р€цосввл.ьмЗшsчикоYсо6!,D.нныхъррфряlr(шщовш'rрr;ншvЙришов
Полрядчим, Сторн! оформл@ доююр храя.вш, D кфря оФsариваш пор'лок прл.мд_лсредlчи
м атериллоD от п одрялч п ю закlч иryi усло ви я хрля. н,яl разrcр sознаф.,цен rяlвоз ме щ.п п я зат?ат ло

3,9, Закачик проиrводп йлуск Маrcриалоs, прлнятых m rр.яенl. l сФаптвни с л,3,3,Доюsораi
прелпвпслю подрпчнм. лолkомочия коmроrc дйв! быть оформл.ьы щ*ацей
дов.р.ннФтью на лолучеяп. Маtриffов, П.рсдча МшриФоs произфдmя с обязаtльным
оформлением нижеу@!kных докумеmоЕ! хФрц. улолнояоченяыми
пЁлсmвrreлямп Сторон: яаФщяой яа вяуаЁняф лелФ.цЕнл. яl6.овj формляемой ло Формg
согi!сно tlрило*снrю NФ: аm лриемаrtр.Фчиi офрrш.цоm no фрме ооглФно прллоftнию л; l0.(йпу.к маЕрйалов IlодDядчлку проиlводпся соглдспо ффчню маrcр шоs! н.обходияых ш{
3ыпопнеция Робот, подпrсь,i!.мому уполномоченныил пр.дmвл.лrмя Сфрон
3,10, Ilодрцчл(до н!сryпленrя сроkоБсдlчи р.]ухьвюs hбФ несет пискслучайноm оьр.щенияl

9. порядок сдлчи и приЕмlм рАБiот
9 1 подрядчик лисьменяо уЕдомяm зiхдэчлd о IФвно.тн сдлчл Рабm я ядпрашrm зOхФчпkу
лодписOнный со сiоей сmроны я сlФ€плецный отисхом Ещти Дg при.мкл вuлолненk!х р€6от,
формlру.мыi в соотrcЕтsии с требзваниями д.}с'вуюцеФ uконодOЕлю]м Респvбiикя Кшхсmн,
В ! )чш1 прсчо преф.vоlреннь\ JеfulФю_л ,u"ono**,".,"ou. * l"1 npn.i,*n o"nonn.nn".
р.бm дол*н. быть оформлен. спраiп о стоимостп вuлолц.вtцх работ и 9трлт,

Пр, продолжftльности вuлолв.яия Рrбm болф одюг! м.сrц, Дпы пр{.мхи выполя.яных
р!бй нOправл,mя еreмфячно в п.рйод с 20 по 25 чиоф Рас!фяоrc м.сящ ло форм. соlлlсно
I1рилож.ни, Л!l l. дп прr.мш выфлн.нных робот ФормlфrФя 9з дСУПФиА (Ellipý.,,
9,2, К Дft! выполнснных р.fu должны быть лрмйещ:
до(t еяпци с подппс,мп Ех оютвеннuх я сдаlу_лрlфry лиц и в.домФ,ь пот!.бяыr р€сурсо!]
перечень ислолыованных в Росчфном м.сяце Маrcриало., с J]хацiиея их смflной mлмости.
ссртифиФты (пrcпорm] мчФщ, если произьодстьо Рбф фущестOлялФь
М.ftримов Подрцчrш, а пме ияфрм.шю о количФФ оl,Фдо., обраrоsвявнх r Реч{ном месяце,
9,], Пря необходимостr пройдения испшmний выполл.шьjх РабФ Лодрщчя
З!@чиком срок проЕдёяия пlrх испыmпиП, При.мка р.зуЕтrшв РO6оты Фущсствм.Ф, rcльхо прл
поло*иreль ном резул ьmrc испuпяий,
9..l :]ашчик в Еченrе l0 рабочшх дней лрои!юдит пр.омtу выполн.вных Рабо1 пуrем подписавяя
Дпа прием(r еполнениýх рабd и сlр.лленяя Фиском печrп либо,. слrчае обнарrх.Uи.дефrcв
з РабэЕ ши ]дмечанпй к Дктr. в rcт же срок напр.мrф Подрцчику иотиDирошннgй откs Ф
подппсания Аfrа приемхи 0!лолненн!х рrбот. с y@!i.{ сроюв дя уиря.нш 'вяаrеняых
9,5, ПодрrдчиI ь reчесие l0 р.6очхх дн.л с даtu получ.!rя хФивиDоФнноrc отк8 обвя,стра rrь
укФннu. дефепч l7или ýм.чанп, Посл. их ,сt!6*{ил. н!лравm ЗOхвчиху Дп прлемки
вrпU ненны\ рfiот irq повтор огоpllcмlтp€H c.
96 При подппсопии ДФв лриеикн выполн.нвых рдбФ 3lшчяk Борве исшDчпь ýттаты н0

ея ых механизмовi а Еф с|оимФъ пр.дфmвлrеffнх Подрrдчлk,
ре.урсоD (]лекФоltrергию. воду, л!р. сжатый шuух и др,), .сли mkоь!е предrсмоФены сметной
доlrrе$ацrейr/шипоiтвершеныактом, rпоjномоченныиrпредсmDиreлrми

9.7. Ап о закрытrи Доювор! нOправляеrcя Подрдчикоl после l@еющеrc рвершения в.сФ
об"ема Работ, выполненля всех уфовпй Доююра r офрмлЁIЕя. порцке и срок}! предуомотр€няые

И УСТРЛВЕНИЯ ДЕФЕКТОВ
о любUь дф.mх, обнлруl.н

l0. порядок выявJlrЕния
10.1. Зr*зчяк письмен!о уведоrляет Подрядчиха
пейс]вия Догомра, с уkаиlkс! сроk rслравлеяия



102 пря получ9,ик d ъkllчпý ююцфмо,ыпrc и ДфсxmБ и недФrто, Подрцчик обяrая
r в успновлешый в лисьм.нюм я?щщ.нип сро* дi хомиссионно,!

обслцомнял Объ.m я состамФk аm о дсфсmх я щдmтхп, При шя! r случе фrпяя
уполномо!ённого лредсtзrЕля Подрядчлм вs Площrc, пром.iтФ{ вр€мснл м.цф/ уедомлениемза@чяв и Фrcй проsедения юм ссио!ноюо6.л€дои!лr пъ можiт Cmi мсн* Z шi,йоряьх дrcя,l01 Пфлg офршфм аm о деф.mх я ц.дф,л,ю( Лодрдчлх о6,sл I свой сч; ,сФ.нrть
Дефюы, .о,,лкшне D р.зульФre н.вчсф*впых Р!6от подрrд!иre, в rcч.нk. I"р,.Й 

"ei**.
'0яняою 

З!изчлхомl яо нс мс ф веобsодимою псрлод вр.мсли лjя ,страневл, mхих Д.фФв.
l0,4, при возниOовенrи меж!у сторономи спора по поао4t недФmтков 

'ыполн.н!ой 
Раб;ы пли их

прiчнц выЁ*енного D откл, Подрцчrш Ф подпюФи, дФ о дефеmх и н.досm,е (ян0.
докуме!m! подтDер*л,ющ.rc дднюс обсmямфтао) или Ф учости' ь е1! составленип либо, еслп
tlолрцчяк не может ши не хочет устранпть Д.фсm (пряфФи Р!бсry в сшис'srе с преп!о,
сметной пли !руI!й reхнпчсской доk}менЕцией) D устаномсян!й Зашч{ком срок. ЗOпrчпk

носmропня aft, приемre вких Рдбот призsодФq на Фномляи
умrмпоm аkй либо м осноцни, !trюч.нлп )кспвртю!, лроs.де!яой по трсбомнлю и 9 счФ

l05. Не обоснованнь,й отвз Подрrдчrм от уцотц о хомиссиояном оfuледован}и или лодппсднии
аm хомиссионноФ обследоь,ни, я. фвобож]@ .ю от обrвt,ьств по устранению д.фепоs, Пр
том отбсtтф!нФь я яаруш.*rе обцего сром вылолн.яя. Р!60 яфФ Подрцчпк,
106 Уфдоцление З.кач!ха о яФначении эхсп.ртиц дол*но бuъ лр.доФвл.ло Подрцчяком в
rcчение ] кш.ндлряых дней с мом.яъ у*домл.!яi пФ.ш.rc Захsчихом о в!яц.нных дефпах

l 0.7. В случ!. откаа Подрядчф в предоФшенпи злffiч.яш )tпертизg либо не лр.дфъьл.яия ям
у'ёдомленял о нанач.хиr }rcпертизы. кOк тоук.9но з п,l0,6, Доroфф, Закачиfi,прд* ь,значять
нетDпсияую экспертr]у, Ilри усmновлевхи вянь, Подрmчrка рФходы Зrg]чr@ по trкспертизе
лодлфт возмещеяию подрядч.ком
t0,8. ЗлкФчлkвпрлЕустранитrДефктысьолмисшамиисл.д.@милиболуЕмliрrdлечениятрФлх
л ц Сr!лмфть затрат зiкirчиýl свrянных с усто*ни.м Д.Фfrоц допуценлых Подршчнком,
уд.ржнфя изс}ммыl прсдвашчсннойдя Dцллаты Подрrдчkry, Е.л{суммы, поФежOщ в!пл.в
Подрrдчиху, яедФmmчнь, дя покрgтш уш!пных рсходоi, Подрядчик обярв Dы плOтлть :lrftчл (}
рФницу ю сюих ср€дстD в reч.ни. 5 р.бочих дщй с дm пр.льяшсвш зrхачихом счm в оплатr.
l0,9, Если ю время Dыполнени, Работы сп!Ф очеоидянм. m оя. я. будф вь,полн.яа цФежащим
обраом, Здшчпк ьлфве назфчm Подрядчик, рзумицп срок дя устснсния п.дос1frов л при
неисполн.яrи Подрцчихом Е нOзнач.няыл срох пrc тЁбошпия mf,д9ткя оt Доюiора пибо
лоручить пспрФлевле Рабф!, rЁтЕму лиlлl зл счФ Подrrдчrм (в порядх., пр€дусмотр€нном п, l 0,3,
Доmюр6), l пяс поrрсбоцть 

'ощruФяия убuпов,

ll, отвЕтствЕнность сrороя
l l l За нrрущ.ние Подрядчп*ом услоrия Доmфр! Подречик фзмеIl@ :'дшчик, причrяённые
ушзанными ндрушепиями фы я,lозникшие по влне Подрядчих.,
l1,2 З. шрушение по 0иве I|одршчпм сроков вылоп!.яи' РOбот (!ачuьных l конечных), сроков
}сФOнения ДеФ.пов Замrчrк mрце тр€6овать от Подрядчям улiаты неrстойхи в parl.pt 0,0l% й
сmимФти н.БыполненныrдеФmых Робот ]л хл,(дыл дснь просрочки, но не более l0% Ф сюимостп
не!цлолrcнныrдеф.пных Рабп.
ll,З, З. я.надлеяцие резульmв Рзбов (в юм чlсф, orETtMeHш ot ДоФФф, !ещ.хащФ
к'ч.стф фбФьD, если они я. !t9вшы недосФtk,йи , пр€дФш.яных Зашчиком мпрпмý /или
оборудо9.вии, коmрые яемоrлr бФ обнар}reнU Подрцчиюм при нФ.ж.щей прл.мк.укшяьых
маrcри&lоз и/илr обэрудоФнф, За@члк Dпрде тЁбовr,ь й Подр,дчля)'ма,ы tраФ в рам.р.
l0% от цены РOбот, Dыполн.нн+lх с н.нлJrемUцм @чфftом, штrаф уплачищФя sне тsислмGтя Ф
нOчислевля неrсmfuя, прслуý*от!€нgой п.l 1,2, Доюооро, /или примевеяия
прrвилм об отвеrcтвенности пDдрядчика т венщсмDýе вчфм рдбmы, прсдусмоlряной сmткй
6], гк рк,
l l ,4, За н.!ушение ло виkе За,в!чяш сроков оллаты оыФлюmцх Робот Подрядчик впрФ тэ€6оmть
от Зrкilчиd уплать, н.усmйхl в Dозмер€ 0,017. й сушы прФроч.яяоm мам зл шжд!й д.н'
просрочхи, но не боле. ]07q от нфплдч.пяоП а сроfi суммя,
l1,5, подрrдчик проиrбоди яоФфt уплаченных закач!ком дене*иых средств DЕчсяr.l0 рабочих
дней с даъ предъявленлз За{фчиком соотmствующею пнсяенною т!€6оOаниl илп исЕчения срока
дейсmпr/рФrcрженr, Догобоф (в ]абrсимфти Ф с.б!т,r, kоmрое астулm рдлФ), в случrc не
ььпlолн.ния Работ воlзр.т пронтодrтся в полном o6*xq з случrе ьь,поляени РrбФ на сrIяу



пролrфдфнол оппзтыj Подр,дчлк производт возOр!т рsняць, межФ/
про} lЕrcшой m в юп i пол.ршчлюч и приш ыл заrьчиrон iabo'lб Ъ ндр)JеFiе.роq аоGр.п д.н.льdr \ред.rs']rкшчнх впр.Ф ф€6.ва,ъ о, ПодрФчJм ) ,lalb
не\( юйкп ь рUуер.0,0lОо ol сумлiы нýмевре{енно юrtрао€ннцr!ене,ныr !ред!ъ в rщЯдеl,
просрФ _rc дм флlNRюlо lолф,а Подрlдчлкоч д.н*ных сре!( в он. lавпсичцlл m cpo}J
де йстDи' ДоФ вор0,

В o\rT,BJe пру.чU,чполненнь\ Рабл s,tmю.л.ьiел ДоmФроч срок неtс\й{
нJчпслqетr со ,ш по,усснir пtдр{{и."ч !учмы омr,ы, в !ллм ч,сlичною ьыпо,н.ьпя рrбfl
леу(фrю пачисл,fl.q !о ш,, $едющеm срм воlвроm д.{с^hыr !р.еls,
\lанOмевяою п,ll 5 Догово!.,
ll'tаьдр)LениеllоJр,!чirщ|П.р.оьмояПодDмчнвlтD€6ошнийпоо\рrн.оrрrхOющрср<ль,,
осlопrсноч) еl.нио paoor, праaш Е\никл б.ФП нФr. прмышл.нной 6.lоп&iос'r' 'анmоПии, h rьыл прlвил о\рлJы р)ш, Ъм*пr впраЕ Ф<6омlь Ф Подрqдчик. J,,J ь,шlр!Фвйlчере
\(mровлtнноц, Ilрило*glиец лi 1{ mююр) обявrclьны. }(,овiя бе,огý!hоm лроп,во(lва
г!6й, Нф),Uе, ]я Фiь.iФlml преtrlаьiеЕч ,I вышл ,/с. офрч,.{кч
докуу.чЕ, чrзанш по беtо вLнбtп и олрr{е Ф)д0,!оlлАсно Пр,о{еь/ю,v,3 i ДоФюr), ffорыЛ
вручаftс пр€дсmвftлю ПолрщЧrм noJ р.(пкь,ll3 Прп Jосро.ноч оа.lорж.|rиr Доroюрл
ПоOршчико обqвк lb lB лU Дрффр), tапdrr sпрlЕ пот.6оФjь m Лодрцчим )пла,ы шrrвФа в
р",чере I0oo U, L.ны РабU,. !кр( н.)! lойrп, предJ ( цотD.нноп sышесmяцпlп г}{mчиДоююр;

] О ]i tsеr. юлвепие ,ибо нFнrш*а Jee обяqЕльс,в, Сюрояы ;есл
вiис4оfuвоео! н,.п!lыюшич цонофЕпь.,воч Ре!п)блиrиКdцl.m{( орона, n rrотрой.ошв,Dнt.фмо"ю.,ьцmн ш обФ5 m lк l в по Доююр) , нспр€одолrмдr

бед.lмя вфн+ы. ,еп.,вrя,, обrФш пqсь енно }ведочи,ь лр)г)ю ( юрон) U
неолл.ння л пр.кр.шсяиr вышфшснны\ обФqreлm щ пфн.е l0 хш.ц.рныrдкй с чоч.нв

нссв*"реиенф иls.щнrе о н&Dпл.4ff оЬоrrля" ,i.,реооолпхоя с"""
лишзfl (оогmlа)ющ)ю ( юрон' прdм.(uлоьсl н! ни\ в буд щ.r,lll0, Уплаm не)\rcйrп, ш,рчф шNсщ*f }6ы.rcв лровво!нпq по письч.нноч) Фfбомниfu(mроtsrнео!вооо*дsfl ( ороныоlр-,о,нениqпliприьrruхобяФrcльс,в,оДо,овор),
llll, аlьскание tюро,l."i ,ф.,фм, 

".р",, 
. йJ,""" !пособlчл обе!пе.енпс iсlо,dенiя

о6!ФЕлЕ,в, пр€Ф.Iо,р.нны\дфlффN и п дффдRьфv, яш.еrcl прлsUч, а н.обсанносlью
cmpoH
l1,1z, Прr hар)шенпи .роьоа сдiц Аmв ш юлфшх фбФ, (о, шсло па ] Доfuфра, ]аfuчиr
зlФв. а,ы.к.lь шФаф с Подрцчitм s рв!.ре tФе ol сюrчФ нRвфвр.".*,. сшнн; Рооот

l2, (рокдЕй(твия дql оворд, иrмfнfниF и рлсторжЕниЕ договорл) доrcворsс )пsе в!ил) с!tы. оlодписаниlсФронши!.псrs)е, по] ,22о22l,,dьчаl,r
фи{ан("зы\ ро!чеюв я jdрн,рпнЬдоо,.аЕ,Е,D lорнJчнобqяlелыlв,
) ) и jм.н.ни, r Доююр) ш.lо, * D, е. л ши подплшн уполноночеkiьмп пре& ввrълс{r

(торон я с[рсU.ны описком псч|tй Сторон,
l2rНrоднди,сmфн{евпрдк[,ер.Фм,ьсвоипрамиобвffноmпоДоюФр)rFеIьиялпщб€.
пи( ьм.нiоm (оmасия дру юй Сффны,
24 Доюmр, чолФ бь,ь, рдФрнr. до(рэчьо ло фномшi{. преФ!lйр.нны доююроl ли

rcй(m!ющм rа}оцолоrльо юм Р..л\6лики Klr,.(BH
l2,5, одrосторонний oтKar d доф.ое; дфусgФс" 

"о 
ишциfiiЕ злпlчияа. в слrlаях:

l Hdpy Lениq Лоrос Fr, 
" ).лqвиDДо,"" р" пDр,нащчыrЪмFrкоч.)ш.сlвеJнычи,

,l !нн)лпроаанiе im опы, ]пlшня[ пли пною рiJ!Фюшею
lG)mр{,кннui оеlлhоз. пцOфщr По,оя!чрJ 1фв. Робог, пр.п)rчотр.яных
До,оюром:
1l кли завqя, ркmmmd ф.! шчп о фюцФии Iьдршqш на фrч фнrротlва илi
, пкзиDUнr,,ибоDФноJспiиПфрядчи.а}.lа{оskн!проч!дрофабилrвцрл:
4l гр.,lо1{.пи, бо,.r m чкяфо6.,ояm,к п кпреодолlфr Ll |ы, прспкm)ющи\ iсполненпю
Лоююр.,<] , , )щФп s , енrе 11ю .л,Е арнOо !л)чая ! рабэ,нлком
l lодрядчиr0,7С}бподрuчиlа, лрв 1сmлнениr ПодрФчпrо{ обвrcлкm по н.сюlцему Доrcвор) rли
по инuм доrcвор,м, иЕlюч.ннЕl с нrм
о, прнm,q р.шенш Замýiюl о нещл.сообр,jнom Rпш.нш Дофворо,il в {ныr !л)чал. пре4t(мотрс,lнцl Доmюрм



_ в rоч q DL& ]зgJLHb о6,rонопл,,п Подрцчик).
пр.хр.щ.нir jоmюр, р,6Фd,

ььвшницх лЁкращ.ни.я Доюворi,
Замзчик уD.домляет Пофrдчика об однФФро!ь. оre от ДоФФрл з. lo хш.Фрнllхдяей

до вfы его tФrоржеяия,
l) б Поинл-)пле,Dr. )чýсв. пр.r).лофенчьл 1,17J,Домф ПоjрсJ{и,l н.чеменно пре.рOщr, Рабоlы побе.лсчиме iон*р&цюобЕrm в.оо|оепlвпу( н|д2) выюзtrт с rcррtrторяи ЗокNлk сво. лмtщеФDо Мдftршн, лбо, если
ЗакачикФmвляФ МлЕрФы щ д.льнейшею прrм9п.яля lсволх нущх, пер.длф ях ЗOшчпkJ' по
акту прнем._пеФдачи, cmpoнaмi Фимфть Маftрлчо. опр.делФ, m фшФфDым доk1"е;l п
оrоваряваеrcя порrдок их оппýт!l
]) несет полну0 матсряfuьную отвеrctенность rs сохрФность р.зу,ьмюв Рабй до моменm
пефдачи его по akn приема_пср.ддчи Закаlчику,
l2.7, ЛрrрасrcржевrиЛоювораrсмзисндрушслиемПодрядч kомегоусловий,Заьчи{удержлвает
/ l)ч!"l, по0l*l цей выт.ф Подрядчиr). щерхш ЪrФщrа нд поп.r но,оrc ПоJрФчrм, ll ,J
фшsя ()чч, 9Фil ! mмь{ о догоiорs, преOышаfl обU{Ф .умч).
пр чит!юцу@я Подрздчику, рб щй вцллаft :tлшзчrq Подрядч;ко! 6

l2,3, Расmрж.няе Лоюворл ,чбо нсъч.яие срою освобощет Сrcроны от
лрелусмотренюй Рсспфл ки К'цхста! и Доююрол, ]а

нарушенлr, допущgлные в ходе испол{енпя Доfu ьора

lJ, противодlйствиЕ коррупции ймошЕнничЕствуrlПоqрсшикносюсLrVlOр.пр)е,,ч,онеб}пе,,прrчош,яrUсь.нно,ичrc.я}неr]sесlно,чю
иные,иU Ф)дуr, прсVо iли ю(Енно, проп.фдпь любк плJвr, пр.лодносиrь подаркл нли

'ч 
Uиенmи, тс)Фр(,..яным Ф)жшлм или аrcнmч, руювопmлlчи r раооltsпrdч laмl{пM i,и любоD itsoi.,opoн. способачи, прфаUр€чащлчи приченицоу)

rаководательстзу Республикл кiзsхсmн, а ъfrе подрядчлr mраmлрует соблоление Bcei
сфтOmтвуюцих ]аконоь] постйовл.яип, p3споряжониЛ r !равил относftльно прФиDод.ясtбяя
o]яrcчя ичёст!у и хорр)] п щ и.
lЗ,2, Ни одно иl положсняt мсФящсю ДоФЕора яе мвФ
комленслроьrп подрядчику любыс пролзЕд.нные lлв офц!.янu.

полно объ.м. зцлолнеян!. и принятые
фз езм.щ.яиq убытков Подэядчиха.

м ъвчих, обятftлютьо
пломи, лодарки и фяносlr,

'r l Нор)шепk Подрсд{пrон любоФ обqрrcлы,sа уfuOвою в г l] l, чожп быть рlц{ог?ено,акФчпюI Фi , )Lе!Iвеtsнф нарушенiе }! ,овий насФrщеФ Доююр!. пЁдф ls пюше ЗOкfuчиь)
лF€6о_неuмедляmлшо расmрпчrь насФящиi ДоrоФр в одпФФроянея вцесуд.6ном порцке без
ущеро0 лфl,м япым лввам rл. средсть!м 9щиты ЗOшч{ш со.лосно ндсmящему Доюоору ши
лрименлмому закоподаЕлЕтву, в случае наруш.н{i подDядчихом п,l].l Доююра, подрцчяк
прпнлмd яа фбя обmлftлвrф оrтщить :lаюrчика о1 любыr требоФннй и ФзмФтmь ъхФч;ку rcе
убь,ткл, {форые MoDr возяикнут|у З'ksчика вс!язл с любоЛ отвФтrcявостьФ, уцефом, Dехоii и

ь фr),ьi!m ял в свrrи с нлруш.ни.ч любэФ п, )к@ннь\ выше
оосrдt,ьств, р&торlеtrиЕм ншюяшеюДоfu юра
l],4, подршчrк насrclциr зцrпrý и подтЕрr(д!ф, 1.1o он лолучлп колию политихи lo
прйиюдействиФ коррrпця, r моOJснничф,ву(д Ф, Поллвý) шl оlнаrcмлен с ней лrтм иlучення
нл сrяЕ зах!]чпм. В случФ нqрrшения Политики 0йрудцЬяg зOшчикд, подрrдчяк обязуеrcя
нrпраOить писыснное ,оедомл.яr. об эrcм по линяи cв!r, уdФнной в п,I3,5 Дофsора,
lЗ,5, З.кдзчихом усmяоsлевы спaлчюще лияиr сsя]t, по]фtяющ. Подрцч{rf и ею рабйнkgм
сообщтьо норушеняях прииеяичоm ф(онод!Ельmв4 полш и mщдрюв поЕд.яи,:
Горячu лпннr по протпюд.йфвяю хоррупщ л !ошевfiичеству, пнфрмацяочпый мнФ
(hnD://c&шo,kz r;
Телефон: +7 (727) 259 66-а0;
ЭлекФоньая почтs: d.bra.n.re v, k ,

l,r, lдфючи гtльныЕ шоло)llтнил
l4'Рлlно,,а.ис,во,lикаюши.iхоFцпоlнениядоююраtнлрвсlqrл(н/чн.Jр.гrлиров,ннье
( lороtsачi п)тч пер(mьJрJ., фшs,l ра!!чогЁнrю r с)д. обшей юри!дикUип в )съноs,енноч

фб на\оd. ия'lаiФrиg
, ] 2 дл } Jебныр порсJоr ) *rу4вров,нл спороs по доrcвоr) iм{ftl обr в Е ,ь{ы, шя с mроя,
.'оrюь', пол)чпвшФ преЕн,ию, фя фа mlь ом в вФrc l0 р,6очлr длей с Фrы.е пол)ченrя



la] после подписаняя доФюрr все пкдыдущrё пл!!меншс и }cтHble соглOшеншl л.р€п{сю и
пеD€го3оры мещ* Сr!рнши, mфrцпФя я ДоФвору, rcрffi офю силуj .сли оsя противоречат

l4,4, В Фуц. щшшфИ лрФ.ор€чий полоreниЙ вя}тЁяkп докrтевmв За(sчихл условиям
Доlовора, (юро ы р),оюJпsукпr )словиячи ДоФворs
l4,5, При обяарукнип расхоreп,й иля протиюр.qяй м.rФ/ rckсъмл Доrcвора и кkоmj,ибо
lряложеяия к l.M} приорпftm, б}дfl лольrоцться rcKcT дохумеят!i сов.ршенною Сфронамп
поцн.е, Е.ли у@3нньс!о(ум.нtыбылисоаершеяu Сftроiщп однооремсяноl пряоримимеФft кп
соотФтвуюцсю приложения,
14,6, В спrчае если мкф_лrбо уФовие Доmюра прФ!sоречлт любому !сло'яю Дою!ора услоsие. в
котором предусматриDаmя болеё тебоцтсльнс обяФGtrьство Подрrдчхка. имсfi
преимуцесr щянчю спiу
],17 Нелействиreльность иля !еm}можность испо]н.kля iбой части Договорr, s соотmтвии с

Республихи Кдзахстлн л Доmшром, ье оrр!цичищ и не мияfr на
пействиrcпьностъ илн ввоrможiФlь rсполн.яияосъльвых чаФйДоrcворо,
1,1,3, Все ссыiки, содермщrcсr D нimrщgм ДоDфр€, м доюьорц соrлашенлr ши друrие
!оryментыj озндчiютпки.доrcOорu, соглашсяrя илидоryмснтý! с учФм фзможных периощчсских
исправленилj дополнений нли лз

14o Во е.н р,оч h. )Ёгулrроваts{оч в Доююр€,'(Фр{ы р)коDоrсlr)mr норlsчi
лействrющеm цконоФrcл ьстьl Ьпублики кsпсъя.
|4,|0, ляФ. подписавшле Доюфр. лодrr.рждаФ, пsобюдrмь,. пол!омочия дпя
подписания Доююра по учрсдmльнь,м докумепш и зOхонодвtл*тву, а mме не Tp.6rrcr согл,сия
1в том чясле пфлед/ющёfu) ,!Ёдиreлей, участя'ю,l !кшояеров и инях орriяов Сторои для

l,',l l,']'екст Договора, вшюч!я прдожелиi *яему! ам Bl объ.м информащн. получ.яной в ход.
исполн.нr, обr]аЕлФв! ямяmл юмм.рческой mйяоП и пе лодожят рщглOцению цФьям ллц.м]
]i псмюч.яием сл!ча.ч. хогда п.фФча информдцил трбуftя для надЕжащею пслолн.яш ДоФвора,
1.1 12, ВФ уФдомлени{ и сообщслия должны иапромmю, и одпrсью уполномоченяых
пр.дсв,ftлей Сrcрон, п}.gм Фtсямчльной, почто.оЛ связх заказными пп.ьмшиl лrтм личноrо
врrчения под роспясь, В целях коордrваш, ясфлнения уФовип Догоьора СФроны могrт
uсполшвать rные ся€дстý свmн: Rlефон!ую. поср.д.mм элекlронноя почтц одшко лодбны.
сообщевиявкачфтrcофицвOльь!х,ЕдомлевийрФся.,?gцфr.6удуг.Еслплясьяо(у..домлеяrе,
прfl.нrия) е ,даflоя З!кФчиry mрав,ть Подрцчву по лдр.суl yf,lмHboмy , ДоФаор€! дявос

Dрученнuм пФдрядччху по иmч.нrя l0 @.вдарных дней с Фты отпрisки
ука]анноФ письмi почювым о..6щнием ло лФл.д!.ц} Еrcсffому захsчrk, м.сftпхож.яию
Ilодрuчя(а rли 0рцическому аIцясу Подрцчлкц укФнному а Догоюф
14lЗ, Письм.пл.я корреспощенщя ДофФр,, за лсмючснисм пр.ftяrля r
сопроболяЕльных писсм к Дкты аыполвенных рабФi дя ремотрнш коtорыr 

'слоБиrмиДоФворапфлчсмотr€ны иные срохя! дол!ф. р!ссмат?пеruя какдой из Сюр.н в Gч.цие 5 рO6очих дней с Фты
получения ппсьма отдруфй Сфроны по доrcвору,
14,14 прi обчеье подпи!9ннUчи цl.ч ярачr дфФре дополлmльныr
локум.ятащи посредством фвксимильной связи илп средсть иФряф! {электоцнш поm} С!тороны
прянимФт их к исполненлю, Сфрояа, цапрsOившм по факс, пли rлекФоннол почт. пюй_либо
докуlент, обr!м в tчение 5 фследующих рабочих днеЯ нrправить орrгинш соотштвующего
доkумс!та дрrrой сФроне mким 0пдом смзr, л!б докумеш был получен цресаrcм не по}днсе 20
калепдарныхдней с момсята clo mрвки,
l4,1r, Доююр сфlаы,ен в 2 эвеяплярах на руссюм аыкеi им€юцих рrвяtю юрцяческуФ оrлу! по
олному }кЕмплярt шя кфой и}сm!он,
la,l6, На моме!т подпифнпя Доююро неокмлемой ф qsФью шяФя следующе приложенля:
llриложение N9 l, Сводшй смФ!й р!.чет,
Прллож.trйе tФ 2. ОбЕмы работ прп обсл)*иDании кояпр.ссорвою оборудомнш
Прrложепие N, ]. I'рофик осьоеншд.!*нкr срдств,
Прможение Л!4. Формадоtумёm (дкто 9крытни доDЕораr.
Прrложецие N9 5. Формадокум.ffr (Пер.чсяь блrтЁщих докумфfuь Зrхазчип,,
I lршожение Л9 6, Порuок проФвцства работ,
Прпложение Л! 7. Обl!rc,цые уФо,ия безопасноrc производсм РабФ.
llршожение ,]v9 8. Форма доrум.вr. (Уreинп, по ф]опiсяфти п охрапс трудаr,
Припояенrе Л! 9, Форма лоrум.gt (Нrtrцн!я на вяут!сняф п.р.мец.нr. rапrсоD,
Приложснrе Л9 l0, Форма лоryп.Ф (Дп прrcvа,пеD€дчи ТМЦ,



прпложеняе лs l l . Формs доk м.лъ (дкт прхемки ,ыполненя!х р!6Ф),

l5,
подрялчик:

\п!Lr4пйаlлс поФяl)ч
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Пр{лоreнr. .}l95

i доФвору Л9 от ( )_20 г,

чспь впутп.пппr докуй€нтов З.пlчиЕ

условиями Доююра и действу

Нв.фlш.. Прнложел{е яm,еrc

Полпi!анпем фсmrцеф llp
содержани.м вышепер.числеlв
пря выполнзшr Работ неуко
протлюрсчлц.й усховиям Доrc

Подршчпю с выцепср.члсл.ц
тр€6ов0пия sя}тr.вяж до,9меmв зiп]чли в сlфlьи
тхояод!Елютм Рфпубллки к!Фmн,

яеmемлемой чктш Доюбора l{9

Ь,r]
2.

Е,

_t_4-



начФоц выполsени,
офрмл.!ием соотв.tтвуюоrс

дsюfi охо!чани, P,6tr
объсmа в э(сплуайцию/аm в
сумма которых будfr экьлбале

СФроны в сФфmи'
Раб!т п!}шествлqют сп.цrюц

Заrачиr(,опм прикsом Ф
прr произзодств. Работ, а п*
- ПодрсOчик шrноч,fl
уЕдомlенл.м Закдзчика о н.ан

у@нkые долхностлые лн
действ}Фщсm ]оконодreльф

Поrрrдчиr прюr т мсро
Uбе!п.чиФюшем стропtльсть
орЕ!иrащонно,rcхlической по

подрядчик до нrчuа лю6!х
сФвпriяи с rфбоФнлямл Н
- Подр,дчtrх опр€д.л,ф сф

До нлчаф пр0,1юд!тщ
руiоюдftпю ЗаrФчиrs ор
стр.rtлФтмi проеп пр.rrф
орmнирцли сфояЕльстьа и Е
1.0]_00-20l l:

Запр.щr проrrфщ
tхнич.скоЙ доkуиеfrщи,

польrооони. Подрrдчлку по а

.оор!}ений! ]наьов irреп]сня

Доююр), обеспечлва- оремен!
tlодрщчпк ь сФтвеtтOи

Подрядч,к в период п
пятияетроюй лрнiсl люцlей loH
}свнозл.нном НТД и BHFpcHH

выполненис Работ под
орглнятurонно_mlнrче.iuй ro

лредсfr виreл.й Подрrдчико! ям
выполв,ц ол.рационняП

определrФ по р.зульmЕм о
п допо]нrtльных объемоб рабо- р.]ульmты оперOщонною r

) тцрм.нrе Ъкrrчиху rп рвб

дохумепируmя в обшем х9рн
- ( U.лью выrщени{ (rрыъl
шпUлшfri в форме оL3 лftл

л, я (е!.няс об ).тон.яиr аuявленных

Порrдок пр!lводф

lцrп, даm леDЕдач,

ПршФ.ня. Лф

I дофвору л,_ Ф (_)_2о г,

Площqдхл Ъмrчиком Подрядчику с

Заеrчнkом аm о прп.мх. лостFхнного
пр.м*уmчяых 0mв выполненных рабФ.'0шфя 

даъ лодпrсалия
qолненяых рiбm с учсmм

lяою лроизводлтлr Р'бот с обязлftльвым пясьk.нннм
ч.няи лроиrьодиreл, Рабщ
обqть имть Фвftфуюш.. рUр.шение, !or,щно т!€6ошнш{
. в сфр€ !р\иtкт)рноп. тмфr?оиRльdоп " "Й-*."."
рштиr ло лодюrc,к. строФльною
! срохи, пфдусмот!€ннý. Доreвороя,

пролrфдстм а обЕме.
вUючlя проЕд.нн. обцей

р.бот оФ.щOет площk, и опдсные зоны Работ ]. ф пр.л.лФл D

бриrцдлq вылолн.ни Рабd почл!л.чно(lп и lщиФиJщи,
{боr По'рядчнк обяль пр€!mвиiь но лкрш.ьн; Елни{скои)

lФфгил приз.одств0 рд€Ф)l офрмлсняш. 0 софтвип ф сн Рк

сt оreльно_моФжных рабФ ф] утЕрщеняоЙ орmнивщоняо_

'l 
с д!ъ начш. Работ Зщчик лри н.обходпмфп псрслает s

1дани, n сфр}*енщ я.обходимц. дл, осуц.сrsлени, РабФ по

с mчявает вы iос на пло щдry ЕодезичФюй раrби вочяо й Е яо sь,:

'hь схемы рФполож.яиr рбимемuх б нат}т. фей rлiяий ипх оссй монтажнцх орисmроs. а mые схсмы рсполо*еняlmльно jпх осей н орrcнrироs, после чеm предосЕьи,ь нJ

lюlc,Bo Рабоl осуц.сrв Ф ,6орь) rcрриюрли Плоцшrи r
!iueвpe,ets{o зыюlr, 6ыm!о,l и !тро{кльныр ч}!ор, в,,Uр,дi.,

и яорматизным докlм.mмн Зrкшчпв
Lчkк должец проrlФдm в строmм сойsеrcтвли с псд и

иr Р.бо, olвR,oeнnbe прс!сввиreли'lакsчиg L прлвлеченлсч



ОсзrпФель(тьванис скрыт

- нс пUUнф 2 р€6оч,r днеf,
отвфтвецных хо стрrк

,кт лром.{уючной при
ф форме вфФФrcпил

;i rЕrcrшм 
юлб?у{цlй дФжны

ытых рабоI l промеФтчной прие\кя
мн ЗащчлЕ и Лодрччлка

отmтkнных .онmр}кщil п ап
тЁйщниямl СН РК 1.0]_00-20ll



1,1,?, Строm соблюдlть мёры
п аналrr. б.юпоспфтя р!бот (
l l3 Вьп,олнпь sсе требо
т(р€плёнлых 9 Персонмом Л
1 1.9. Ежепнеьно по оkоNrнrи
1 . 1, l 0, ПФммя16 по тr.6о

l l ll, Проfiтr ввощое о6rче
rТр.бошнrя бФопа.яФти ко
(виднос обуч.няе,), общся
утверщ.лным Ъшчиком и
гlо!рядчпм проводиrcя в i
ув.Jомл?нию Поrрqдчика З!
сдNи rваием (в,ироmния),
Вюдною Обуч.нш (о сфю
Dыполненис Работ na пло
Персонолý Полрщчик0, вып
проводиrcя дя l'Iерсояма п
Здкrrчr@.ивпфлсд/юцlеме
(один) rcд, При лоп)с|. | вь,п
обуч.!rе rcр€д началом !ыпо
которого псrх н! эм мом.я
.оФвmтьиr с нетоящим пун
l 1,12, ПодрФчик долreн об
собрапиях ло охране пуда, rcх
в объ.м. l00o/o зодейстsоцн
МrЕряшы шя дополнлтсльво
rgхяrке беюпасности ]аrдц
слешшrсвмя по ftхвлк. б.]
|.|,|], под.мъ ъrdку закs
поднпию и п.р.мецению гр

l , l ,l4, Подрцчк обязн о6.сп
кщифпщромнною именс
I l]ощлкdЕrриторtrи Заkrrчи

, Обя Фьпuе } ФоDпя бвопlспоrc .рох lоодm Br цбйr, _Обшн.,р.бов.хяI по фтп(нmн orp.Hu lpyJt r прrсы оклrжющ.П срФыl l, подрцчях и пOрФхц подDdдlпm о6,rrпыi
l L соблюм ь 

_rр(_бd пq оr!а.леьы\ прл.ш еrлиrи 6.юп&нос,я ,пlь,. првiл лwллрнопое.lъ.{о!'иlппБ,, прави пr lчr.ю',кспл)оmL/иlпl')lправила).Фойсlва,,епро}!,ан;фi
lПУ')',, ,affe lрфовJ,иi, !юмыш,енн.й б.Ф,,аlно.li, UrдHb, ,D)!а, Ф}JoBo,o н коло,ичесьоФ
закоqодаreлвтва Республикн ка*mя,1,1,2, О]накомвтЕя п фбльФть, лри проведенпи Р.ýот на Площке и
Ерршори, Зашчлм тебовalия .рименимых ,нст!ухщй и праOил Завзчлш а облости охраны
Jоровý, р обRm{шl бфпеlносIи Ф}да.0 облл(, i о\фны оrруruюцей ср€Dь

] l 
. Ичеlь ,,ои себе bn Площlе ЕOоrюрии ]окш{иш проr)![, } Gmкренп. п, ,еtниrе

оOоi в. но!ти, sалиФивчtrdd
L 14 Испо]ьФвать пря провlде!ил Рабоr rслраDньП !ро*р.нный лнст!уменп лрлu,особлениr l
lруqю рабочrю оснастку

l"i"";,"^ ""'"'"-,, *" "*1д,rри Рдооr необюдичы, ср.,frш лшrlидмьноi п колл.плвноi

l 5 Передв{mlыя по lllфlФш ,еррпIории 1пfuчпм
mр<ошом ]авчнш м,ршDл}lff ,

по )к,rOнным UпертиDным r.ж:}рным

lФ оператизноФ дежурною лерсояшл и курOrcров З.хаlчив.

е.ола.нUl,и,ои проьч .рrи РOбо-, }idtaнHbe в плрь е рспорq*елir

оботпроrrФдить)борrt
6.зопрснm Здхsчип дя осмоlра руч!}ю

. ЗJм!чпа по trH,E 6.rошяф,и р охране окрrааюлеП среды .
lниiдо, lи-)к,,деi!lDующьашг),амюч.нлlдоrcвордФмее
ю!олжиЕльяостью 3 ФофмФ Фсов. проводлмф цевФом йуч€ипя.

|!сrировлrо]я, Вrодное Обучсние лrя Лер.онал,
яе'ценип цсптра обуче trr qли Закаrчяkа п. предмриreльно!у
чком. По ре]ул!таJам ВФдфго О6}чеяия. лри условии успешяой
еp!он, D jIодрцчirа выд.N. (ер,rфпка, об)!п.цноч лроходеkиr
ей!lв l l lоллн) юд и Trrol П.рсонш Подрqдчиre Jоп!сrвmс шя

'tррнюрли 
Зляяиш Вюдк Обучение обrцЕльнU !,, всс,.

шЬщ.rc фбflы высоkоm и ср€лнеrc ряс@, вюдно. обучение
рядчх0 перед нiчалом вцпоп|rенrя Работ на Площr]ц./Еррпюрия
мно в \ л) чiе, .- i Р,бй ы лЁд\ чоттены нл .pU., прrвышýюJrи l
lелию РJб", ноюlо llсрг-ш u Лодрqдчrм, Fe проrодrsшеrc Ввоfdое
l.rия Рlбоl на оЬеm ]lшчrJ ,ибо Lроr деис,вис (еPlпф м,d
fuдное п}ченис проюдиЕl шl ноьою Пср.оша По!рuчiка в

роьодr!дх lош{ихоч екчаr"нь\
lф осФmФN,я ] Ффпы оlФJtsзюц.П ср.Dы Пер.онма Подрuqrrа

Pfio, гефонмд в д.{ь lр.ведеF,i .обрзниq
ьhтеш е|о о6}к{rс llо,jйдi,i чожfl по])чи,ъ ) ,леUиолв! lUs,,U

l vе.ю JПч.,и9 llодрuфr ,пгеlе,lсс

ryипUDra,bею-о в.оФнш н, пфведенпс фбй
Фебовiи+и, пред)!!отр€ннвип D при енiчол

rью\офе|iсинjе,ерапооiв{е lD!дOя Е\ниiебtJоп&носlиiлr
рбоl и- lE ие.lе пр!и,вод!lвл Рrбm {а

прп чh Ерне * п(р.о ,ша п|лрщч iis 50 и болес чел. в.\,



слешшьнл' одеж!д, обувь с r€Елличсскям/юмпоrlmым по н(ком). пх и СИЗ, л.обюдии!. дя

1,2, ПодрФчхп н Псрсонrл, Поrрялчпrs ýппGцFсяjl2l, н,\одi,ыя ьi пlоk4к Еiрrj,риh h;fu"hм 6<l

ьа,Dавиlь ,юбою рбопиrа из П.р,U{ша ПодрlдчнЕ .
прс]чfl @.uu )пФрсб,.чиq врrоmче!iоФ, п(шйропною

Подрдчrк обяrав яе]амсплd!льно отпраDиъ всю брпьдуl

т!уда закФчяка (или лищ еrc зOмещющ.го) выборочяо, но
с п сцп м иr rрова нное медл ш лсм учре*ден п. (яаркодис mнсо
лрохоrqения медицинскоJ! осьидФхьстюзаяия, в случ
рас.тоянпиф к{ от пjощкir'Ерриrcрип захФчпkа. медhля

о(Dшеtльсrюмш. 0 !Фъеrф.Пr с на(юяш п)нmч.,
Фельдш.р) jOк!tчи[0 нс пUц ф 2 чфов. молеm выям.ня'
певонма полрсдчиr" ,гиiн*ов нOркd чRrоlо, l !r\от!.пн

'иiиФа[вупотЁбленлс

1,2.,1. вынФить . площхя]tЕррmриr закФчrш бФ оф
tr HcrPyMeHT! маериол ы r любфдруФе пмуцество.
l2ý ВuпUлсlь Рабо,ь б.l toйBeN s)юдеlо ,ер,m
гетOrreнiя, /,,r aHцHta бфрпаснос,у рбоl fl ]arfu]hм и
1,2,6, выполFя,ь рабо ь, lвfлю.аr ншФр, на рOбоБюц
l апряя.нrе!, е!ли Пеp!омл фдрлдчиrа чо,fl полкрmгя
rрJ{е!х){0св.rо,ш rо,рсчоqр.ФсчоrЁнообъечочРаб.Il
veo оеюпr!нфlи. преФ\чотDa]kU\,аконодlЕльсlюм Ркпчб
2', Вы,олнсll Рsбqы, (,,{ Гl.р.оl,л Подря!чпм по;е'

pJcm ва высо т болф l ] le,Pa,ы[. о, )ровtsя лола плн
соотьсrствующ.N ограшсшя */шr мср по пр.доjsрацснпю
пояс с соOlвеrcтвуюцим а,lФрн!,м кр€ппеяrсм), Вмлол

сl€дст. ин!ивидrмьiоit тщпы (си]),
ующимп пол,тпюrи и лроUеФл,мя
ар{ы. СИЗ (кФй. ]ащmые очkи.

м ьеполм.мой р.бФц и опасноспмr,
к спецrшьпой одеш. пр€лчсмотр.ныreiпичФким piOaмeHrcM ТзrФксявоф союя (О бФопа.ност .peJ!,3 iшиввJ,аqьноЙ L ttrTbl 2,2, Нд\оjп ь-я на П, о@l.,ttррmрли ]аrUчнk, будучя пофебившrм псиrфпrвнФ веще!тsо,

пьянеяи, и/,ли фаm употD€6леняr.
выполkяюuryю РабФы по Доfuюруj в
чноm состае с руководпrcл.м охраны
. *еяф 5 (п'тr) челоЕх, б ближаЙше.
), прп .Ф шичил ь фроде/посел(е дя

оrc)Фтвля ъкоФ

с р€}rльffпмн медицинскоrо
отпр!м.вяоф в. яедищнскоё
лжны б!ft прсдспм.нu дdурном}
таноцения За@чrком у коф_либо и]

млсяп, прпусм Забзчихом ,юбой

0 либо охрняой орmнп]rця{ DпрлЕ

мюшьяоф лли лноф зе4е.r.,, В
з псфош. подрlдчив при]наков

щ.ю разpсшснияl Hapr,lla, допуска,

м оборудощнпи.
ьоиействию rокопромдrщх чOсЕП,
т!.6уФ соблюдснш соот0Фтвующх
шя КшФ, Доф.ором,
.я опФности лФсния с lысоты (при
ч.л мощки), б.l лодмфrcй ипи 6€з
.ден{r (нллример] лолный лiмочный
ть Работы, Dылолвrсмые мdодом

шшнrю опа(ных мitр{мов! кФорые
р: &6Ф]). хром. случФь, югдо m
соФmlуФцих меD б€ФпаснФти!

запрещены ]лхоноФЕпьством
лрямо лl€дrсмот!ено объемо| Робот п тD.бу.т соблюлсн

1,2,0,.,рчзlьбп-rироючrьеriФойсвr, €чlип пл;, вмD
loтo, б,, *рроечлые )(,фяO]вr ш ячеп х,, r,,орые,,р.ду

префс}йр.лных 1!rоноф Rл*lrфч Рсс пl блиrи Кfuл!fuня

лнJ1 при рбогJюцем обор,

ых тколошrcльстюм Р*п!6

1,2,10, Прис}мюв.ть в ошснa] овании (хрдпь илr буль!оrеры 
'т,д,),

бирки, rrмки по лроцс!}ре
соотOеrcтDип с правилOми

кромс случФq коrд ш прrмо
мер беrопOсяфти. прсд/смотр.
1.2.1l, вь,полнять Рабоы
лрепrппуюцих em оluибочl
]лект!о)нергии я др.), самолр.

т.буФ соблФд.ния соот'фiвуюцлх
яхи КеФн и Доrcворо*-

' UЙр)дов.пи 6€r sы пнен,l Е\лhчс!ки\ чероприq,ий.
у 0мюч.яию в раfuтt (.ус

людеЛ, шg уrрозу оо]нишо*вяя



1,2,14. Рr6оmть на высФ
{СЛЫВЯИИ, С ИФХШЯМ СРОКО
l2.15. выполнrть Рабтн Ф
l 2 16,вuполнятьработыбс]
мФлор.*уцнх свнх8 r яа
приЕстя х повр.щению орв
l 2 l?, ВыполнятьrсмонтсФ
1.2.18, выпоrпять раьты с
rлектроперсмчи бе] н!р{да и

ли необор)доDанлыi нше
] 2,20, Управлrть меuняч.(к
имеющями удосmвер€ннй на
l 2 2l нuодитюя лод подня]
1,2,22 выполнль Робflы ли
тkонOФrcльстФм Республих
rруд., Фли ю нм rмрещено l
высоtлищмя молож. lзлет,
1,2,2] Курить вяе мест,)тsер
1,2,24 \одлтьпотт)болроюд
l ,2,25, Остано,@ вручпую вра
1,2,26. эrcmуатациr яеиспр
Фмюченннмr }стюйствами
1.2.27. испольФоонле не rcл

1,2,23, Прнихяовение в jaм
k!сtrор.дц вредных всщ.ств,
L2,29 Ьбоm i цмхн}тм п
вреднцх 0е!r.фl Фрючk и в

1,2,]l, Не соблюдение пфьш
],@чикд. }становленных Dн
1,2,32, находmьq на площ
(пеOоФяиr на работ} , об
пр.дусмот?ен{ых с..цлфпхой
1,2 ]]. Пrск и кфтховр.м.ян

1,2,]4, усmновм, снятие илr л
l 2 ]5, наrождснп. в @бине
поФуrоч нсраз Фуrоч ц ы х рабо
1,2 ]6 Выполн.ние смрочн
пнсФtмснm с пеф!Фнuх л.с

1 2.з7. веmллцлг попз.мноm

фплле и мrсел) при Емпера
схучаях (пр, 0мриll если она
рrкоюдпелq работ и под е,о
прёдотвраш.няя о*оюв пер.о
выше ]2iС рбй0 в!лолняе
peTplyape жидюй ср€ды необ
Н. допусюоrcя робоъ б подз
мплли,ftроl (нщ уф,нем п
заполнённце парм подтмнu
lоздуха в них не допусмФя
1.2,]9, Вылолнепи. работ, сDяз
дФ.й р..rлиров.няя (u
рабовOщем мOсляном насФ.

пDедохрOяиЕльяь,м лямочн!
шъlъшя ииreфФм,
h{м rш шлrфошьныя пнсФ

iiоIryскаёмым ши поднямOец
мх! н. прошедшими м.щцяl
К!]ахсmл, rыполнять РабФЕ
rqкo подiЕлФтву Рсс публ и кл

.lнllx в (спясх. местФя ку

'юм 

оборудолнни lrшл пр

,д U т!убопрозодоs лри изб0
риу.нени.м rрrФпоlЕмных
фшени, 0рmниищи, rкплt

вне gбины м.Jниче!rп\ тра
м обфrом шя перевоrкл лD
трацслортвыми ср.,]стщм

! rояструкциям и переkрытrям
Фщ!хся и дьжуцихс, м.ш

!стве или pclepByape бсз

ими лфвrлам заulчяка,
/tрриrcрпи Закrзqиm бф

после околания рабочa

а нл холу прrводнь,llЕмл

яоФ оборудошния, а mre

. простанfвз или р.]е

и(rрсNяяпк, дв\ \ вер\них

воrд}хl в пем вьппс ]u9
жп]ни люд9й! рарrш.в{

бот, робот с прлмся.н

Прr ft{ператл€ lоздух!
tплой сп.цод.яд.. Прх

м соорrжепии ялr р.]ер
мо польrоgа|ься резиновой

\( ям.ной r р€моmм ар

ковс абрФ внымиин(Ф}менmми! пr
лсоблени'r, щбоъ н. кmрыr мок

lехавяrмов D охрdвной зоне линип
Фруюцей мннуюлинию.
порlных средетв! * лD€дн!значевных

поrсом лри оt}ттвпх опФхи об

Uеm" йз 9шlтноrc пIпki

юm ФвkдеrcлютФвалияj трбуемого
с ьр.диыми иля оплснымя условпrмi

в не прёднвнOченнфхшяпl! м.сmх,

.6орудомниr с неиспфrными иля

.ры для отбор, проб н! Ф!ержнr.

Федвы.нис по Пло@rе/tррmряи

lq при фуlФии пли k исправном

опускапся r!лько ! псslочвrеtrьны\
р€ (кроме ретрвуаро, дя хра ешя

рудоiания и друrcм}) с разрешснпl

одземвом сооррения или р.зервуrре

с принп.м нсобходимц{ м.р 0,с

нчии з пощмном (ооруж.нrя ,ли

маслолровов и с раборхой
рабоrшщ.t т}фин. или



1,2,40 Н. прrм.яенr. СИЗ пр
1,2,4l, вUполя.нне олнеDых
лпщ, им.ющсm лр!ю дзщть

не lоляеtя)i при ьь,полнсняи
в прrменпмой инстр}кцли За
l21] Нsр)шенпе прабпл с
1,2 44 Орmнизацiонным я/я
яаряду,допусху счлmюЕя дой
а) допу.uючцй ло элск,!иче
- не лроизrcл ияструпiж
непоср.JlI)rcнно но рЬч.ц м
,пе yK.rф тOницы рабочего м
.не покдrш бл жаяшее к ра
сФеднлх присоелинениl1l к ко

-нс докош брпвд., чrc Hi
устаноменнцх всилснпя,
6) Рrkооодrcfu рабd по элс

в) Пр.изидиЕль работ по,.
-не лроrзO.л rнстуктаж о

-не об.спечш н.личrе исп
ив.тумснrа, инkлтаря lр<j!
г) Допус{ к рбоЕ по нар
нелосредств.лно н! робочем

.н. l,DдФrcDил рабочф м.с

лl Рукою!mль рдбФ на rн.p
{овместпо с лроизOодиtлем
выпол!ени. м.р 6.]опосяФп!
r{e осуцестьлял периодическ

бсФпас ность про н ] юдотм роб
,не про,lЕл оформлени. допу
рабm. прол!водftля фбот л н

2, Трtбов!инrктр!пспор|f
2 ]. Гранспортлыс сре,lства, ис
до]хны быть в т.хпически
сiяmрную обиботkу (очис,

инстрr{еm, иьфmря ср.дст
1,2,45, Исфлнлть уliФяш З0

требованrй об охрsне окружаФ

Проводrть обрМоrr)iремонr
пр.делiми rcрриФрии Завч{
2,2, Транспортяые ср.дсN н.
бензша хли солrрки с баkов я
2], Ззлр€щФся остлвлrть тр
Зd}аrчпм или 6€r Лgд,онша П

{]е обеспе!ил нлл,чяе исп

2.4. Мrршрл п.р.движенн' и
дол*сн быъ соrлосовýл с ру

прол,ед.l* оfuевыr Фбоr, р.бо, с fuR аменноП аплооrт)роп,
бо на ломф!п,.ноч лOсгЕ бе] выш ш шрш"_доп}(; л оФ *,ы
tsрешение н0 пфЕфдф эmЬ ьща рабФ.

крвнýми от цсхq (.сли rapaTop mковыу
по пер€мецению ту]оl! iмпд,х и науслоsиsхl пр.дусмо,rсплых

Riirч.Liiчи k,р)-енlячи лрл гоJlо,овке i прUrtюд!]s. Рdбо, ,,U
ис Пср( ца Пфршvв.Флгзис Пср(онца ПоJрrлчикл, .сли|

рым !лречlаеr!я лриблtr*атфr пеrависямо

содсржа{ием нарiд! р.спорfrениян. orнaFoмm бриmфl

ч.му уест} оборудованпе { i!коЕдуциё

tение оrc)ттвуФ! проФtфя фсr]ствия нзлрr*еяш и пOкаФм

шфюму ше,ду rc кмодч ш р.6оч.м меоЕ при Ед.!ии рдбm

вноФ trllФ)чеl4а i н. оtвнrюмл ,рrчеh.яие ншеуа[с,U
rшиты! т,rФ*ныл прн(ло..{ft ниf, .
0м л рФпоряхеkяlм н. ,*Fфойрудовании н. 6!л произбеденr, !ри том до,ускмщил сr4!Фя допуmвшkм гр}6Ф н.рrшеипе.

Л ф прпняп досmmчных top! ь полной м.Ё обесtr.чишюшх

тр)kl8и 1kамл,с! кторы(оrдfrч, !trJм брпгаJы

допускоющеф л н. процрuл

,",Б,;;а;;бр".*"+* соблюдсяи, ими прrrш reхниfiл

Nбэрудозаяил сч итаФс доq!тявцлм нлрушеняе!

вdою ип!Ф)!.нlа и к ояшиюом прrчспенп. нiФежш.fu
'lцФ, 

Dкел*ныr прп(лоса{л.ниh.
чrка!еслипможйлриш х мрушенrю обя9т.льяых дя Сrcрох
П средь, и безоп,сностп Фд.п!, Рзбот,

лвусмыедя вы.олненш Рдбоt на плоuщкrrcрриftрлп заюrчrка
праOцом сФюянни запр.ur.ýrcя лри]водlть р.монтные рафты.

лжвы иметь )ftчкл kц{фш ш масла с ,rлов п м.хrяи]мов! ,тч(вкосtй| уЕчкл )лектролиtа с ..ryмупяфрных б.ъфй.
спортпые средстм на Плоцо4кrftрриrcрип ЗiхФчпка sне сrcянок
рсдчию! отвеmЕ!поф з дщнф транспортнф средстю,



3, Тр.бо.rнп. 
" 

обор]лое
] l MrUl{Hb, r м(gниrмы. ,с
jоtrжны бь,ть в rtхничссхи исп
],], На обор)!о,.нии должн;
ислыт.яия или лроверки. если
{, Требовrп,i к !нстDtм€
4,1, ин(тру епы, при(пособп
п]ощця./Еррrrcр!и закsчи
.оотЕtтвип ! требовrниqми
инmрум.mr и при(пUсобл.
ислольr).мых 0 )леrтп)сDл0
42, З.пр.щsп, в элеkrроус
диrлектпчфкоD мrЕриала,
4.], З!прещФя лри вь,полне
монmж ые пояса без набедр€н
4,4, Здлрещ0Фя испольlомтl
зацяты. прлвщежцrе зокФч

'н0.10Iич.скхеrрМоь!
5 l , Н. допусвть сокрыти. ин
ср.ды и иифрмяровоть Заказч
uкопод!rcляц на ftрриюр

5 2 Имс,ь и прсцкпв]i,L ]ак
сбросы. рsм.целие и ,тили
тр.б),емrю длr выполненля Р!б
5,] Сод.рmть llлощ() pilмe
в чисФ и убkрsть их ежеднев
5.4. Пр.дфпsпть ..ргифлмт п
ло\тавхе трансфрматоря!rо ту
5 J, н. нспользо8ть в ходе вып
Matpнoo, шr выпФн.няя
(оотвftтвуюш.я спецrмrзи
( 0ллrеяых МаtряJl\ lI

5 б llринrм,ъ мерь, ндпфsле
и нефЕлродуФц млtриалов л
осущстмm собстеняыму си
воцействл.м la окр)фюо{чю с
5,?, Пр€д.пвпь хlраmру Зав
рO6от докум.юь,, подтЕрщю
mолов, обрмв,Dшпх(с в р€lу
5 3 Вр.меню хфнить оъоды
irонriнеры дя хранен,я отчо
целостнrю юнстрrкцию и см
5,9, Не допуспть переfurненле
5,10, О.ущфтшять хрЕненл. Ф
5.1l. Произоодmь сбор опасtых
5 |2 обкл.чить рлц.льнып с
й{о@миi с лругими виФмл о

Н. лOп)(l!тъ на I]пощдьа[ х
r. gючить цламл.ние обрыв
5 l] нестtr оlsетстве fuсть л.
л маrcршов в сФтьеЕтв{и с
вн}т!€ннимя докуменЕмп зi*
5 l4, Собqюдть требовлниr,

,"ю (м,шrлы { м.х.нл}мы)
ольз}с!ые дiя выполнсяия РабФ. на площФкrтерриrcрхи ъмзчика

0 rоl{нd бы,ь в reхнtsч.!к! ислрJвном со!ъяпии и примен,,ыq s
шrч к, преФсчо,реннь{t! сIlрiiилах беюпд!нNн при р.боЕ \иячи п,Пфвппаl лрrчн.ния и и(пьпаiус ср.д!,s sщlL.

I!! tr ппл.,л]соб ldltrя!

ип Рдбот яа пло!вдке/ЕррlЬпп зrпзчиu яа вцсФ испольюslrь
ых шл наФудных лямок,
,рщпооl обор)домFпе, пнсфrаенl, ,ррlпсоб енис и .р.ц,ва
rу o.r гп!d{еняо,о рз iрешеЕr о|всЕ,флноrc,,иф tлюGпiа
пя п ].пр.щенпы. лр.плЕ Б обrrст, охр!пы оrрушющеi ср€ды

орчаUии о, роиlош.дшвх иIrЩнmr воб вс l/ oxplнb окррltаюцеo

|чи() ФtвfrlOуюш}ю рfuфшзGlьл}ю лоr)!слвщю м выбросы,
щФ mфш, оmфmм4 фрпфим,ы н иную док}rGlmцпю,

псшя ммпкшх кш(п F l
ип}паrозочноп тары
рФениюииспопыовrняюв+ро
:бошяrм, rrфоrлчкюm ir.

фдФ РабФ хлмичесш Ещств
Флктц РфФблrки Кмсън и

хр.лсняю хпмическtsх всцеств |lфдышqемы. l BeeM.HHoty

,q"*- -**-"." -",ll.



',l{ 
Не нsчинать проя]lодс

природоохрrявоrc захоцодлft л
5,1б не допусksть mиолеяп,
реглам.m по ислольюваниD
а частн ясполяенля м.л пр€д
согласоФнил отвптьеннuх

517 lle sзаиrодей.,вовsть с
tri UqиLiг J пL, л,и , ( jс
5 18, Не и(полыовать трiп(п0
ияеющио rtчки в.сла! !нтифр
Все транспортны. срелстDа По
ц.х ью lацяты оkружа юще я сре
5,]9. Недопусшть рsведеfiя. о
5 20. Не допускать хрдяение

5,2l, РФмсщть реЕрвуrры.
велрони@*ым фно6rнием, л
522 Не допr(шть прпивовоп
5 23 Не я.пользоеть при про

измен.нпq Пер€чнс обор)!ован
мя выполнения РабФ на reрря

5.25 пр.лфmшять ъ@члk

5 26 Воrмктить ЗамrчяF) сrc
(онrшй ],@чrr} rs нарrш

сумме, }каФнные вап ю!)да

5,24. Нс долrскать п.р.полrcяп

6,oMrltr g по!оtrtr,llк

Зirlrч{к обеспеч{воет пер(Uн

6 l При нмччпи воrмо*пфя
зыполн.яиr Р!бd Подрядчл
Ilодрччикоmrой tе дGт}л r у

Ilepcoншoм Подрядчию Ое

п.рсоншом подрuчлм, зд@ч

6? liв,ч,r не о!уществля.т

ошони, помоши илr за спп

?. Штр.фня.с.икцlл
7,1, По фмr' о6!аруж.нпя З
лр.дусмотрепых ндсФящлм
охрме тул0 по форме! прпло*
7.2. ъ кажо. нарушен,е
IlрплохсRием, Заказчик впр0
опрсделяемом ЪЁзчиком:
72.1,Ъ mр@ нарrшеяне П
фсчфных поgзOtлей (МРП)

UrЕния и ликзядации проливоl;
м{ЕриfuФ (сФлфо mфорту б.юффф ).

po.fu провюдстщ рабq
@oD и пхобъе!у! rцож

со сторояы Заха]чrка

. ср.дсmj не процедш

чи0 лолжны быtь ухом

@ вторнчную сисtму

исполн.ния ПUдрядчлко

Содер*ать об.р) дов!ние,
ц lаrJlчиlв п l ar cln L.

{фЕЛ! сод.ржщ хвя

ени, rатqrшюцял Е

ть штрафц при прсдъяsле

ю П |Uшдке Ерри,ор{

rвие овrапия помолri

n медициk .ой }вýкуrц

помощи, пр€доспшен

оаенлем, зак.зчикои со

.прс6.мп, l Подрrдчи

не преDышаюJrем l0 меllчпых

, | чФти соблюдсяи' tхнолоrическоrc
яg!х з проеmной докумеямФк а mме

}!tаюur}ю срсдуi без сФтgФуюлцх
одрrдчн} бя!н пр.иrкп попн)ю

шц!ми ratrHT!Pect вJнны!и(т рпначh и

дмриr ьноюсоrл&ованияЗлмзчrка.
мударстЕяный внич.спй осмот!.

л.Фваны Еft.ыми конс,рухциями с

ц.ств ф срсдств .Ёдотвращяия и

ь!твэ прUйlUш?!U,ие в

.clx. 3.щ.(тм п маъриш!;
у!оваяия д, вь,полнени, Рабоа

с'r g информирцть З.хдзчrе об
.рнвмы. лрн ешемЕ. лодрцчиrом
таническл испвменном сфmrнrи. с

Фьrcлвтв по доmюрr. !

х ник положений! Ъgзчик во чремх
Ъ@чrкs лр€досftвляФ персо!0,),
еой м.дищнс*ой помощ, k услугам
(фее _ (окшнп. помощ,). какой

Фния и ra прцессом яспользовлния
rý за@чиком, л зашчик не !р.ет

исполь!оцlrc окшяш помоulи
ioclr trr (rb tBvcвфd!tr, L{rl }J,cl l I

шш, пибо нормам, тр.6омнпlм ,ли

ло.и& лр.д/смотрс!ных наоюящим
о&9н уплýтr,ь щФаф в ра]мерё.



?22 ]а nfuUe по(п<J)ю
Пр{лUлениq в ра]м.ре, не лре

чkюм любыr услоOпй .асюяцего
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ЕвклзэнЕРго, л,паФфй о,М,

Слу еоная записка

ЕВКАЗЭНЕРГО, Коиыфreв Е,С.Дире@р. ПТЭЦ_2 ДО (

о соглOсоБfuии проrcд.я

ДОТ на проведенле rcндера lU lа[rп) в 2022 rc!у рабUт пUПрошу Вас дать уквФ,е
обслужимвию kомпрморпою

Директор I IТЭЦ 2 ДО пСЕВКДЗ
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